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1 e Introduccion

El 2020 ha marcado sin duda la historia a nivel mundial. Con este informe
cerramos un aino que, de un modo u otro, ha cambiado la vida de las
personas. La pandemia nos ha enfrentado, tanto a nivel individual como
colectivo, a desafios y vulnerabilidades preexistentes de forma mas intensa
y acelerada. Indudablemente, esta crisis ha exacerbado las desigualdades
tanto en el ambito local como en el global.

Cuando ya estabamos trabajando intensamente en la planificacion del
cierre del mandato y la preparacion del siguiente, tuvimos que modificar
por completo nuestro plan para adaptarlo al contexto que estaban
viviendo nuestros 141 miembros y el resto del planeta.

A finales de mayo, lanzamos el llamado a repensar nuestros espacios
metropolitanos. Este llamado surge de la clara voluntad politica de
responder a este momento histérico asumiéndolo como una oportunidad
para avanzar con soluciones innovadoras de transformacioén de nuestras
ciudades y areas metropolitanas. Es, ademas, la expresion de una vision
compartida no solamente por nuestros miembros sino también por otros
actores del panorama urbano internacional que le han dado apoyo y
difusién. Asimismo, este manifiesto marca la direccién de nuestro nuevo
Plan de accidn estratégico para el proximo mandato.

Con todo ello, seguimos avanzando y profundizando en el concepto de la
gobernanza metropolitana en tanto que eje central de nuestra asociacion.
Ahora, mas que nunca, apostamos por una gobernanza empatica donde la
colaboracion, la cocreacién y el apoyo mutuo son la base fundamental para
responder a las emergencias complejas como la que estamos viviendo.

Espero que todas las personas que han colaborado con Metropolis este afo
tan singular se sientan reflejadas en este informe que esta a punto de leer.

Octavi de la Varga
Secretario general de Metropolis
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2. Principales resultados

Somos 141 gobiernos de grandes ciudades y areas metropolitanas y 1
miembro honorario que trabajamos conjuntamente para encontrar respuestas
comunes a los desafios de la metropolizacion.

LOGROS CONSEGUIDOS EN 2020:

5 + de 2450

nuevos miembros en congresos, foros, talleres y

de Asia otros eventos internacionales
liderados o coliderados por
Metropolis

En los eventos de Metropolis:

- /6% +de 2100

de nuestra membresia ha

tenido una participacién
activa

Hemos colaborado con

+ de 400

personas expertas
45% mujeres, 55% hombres

participantes
47% mujeres, 53% hombres

160 .cnee

36% mujeres, 64% hombres

27

eventos de Metropolis,
entre congresos, foros,
seminarios, talleres y otros
eventos internacionales
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2.1. Linea de accidon 1

Aplicar diplomacia urbana y defensa en
cuestiones metropolitanas

LLanzamiento de un llamado a repensar nuestros espacios metropolitanos,
impulsado por 6 miembros, con el apoyo de otros 10 miembros, y avalado por
6 entidades socias

Participacién activa en 76 eventos mundiales organizados por las Naciones
Unidas (ONU), el Grupo de Trabajo Global (GTF), Ciudades y Gobiernos Locales
Unidos (CGLU) y otras redes y organizaciones lideres mundiales. 32 de los
eventos estuvieron organizados o coorganizados por CGLU o el GTF

Aportaciones en 7 publicaciones realizadas por entidades socias
* En tanto que socios de conocimiento lideres, hemos participado en la
elaboracion de 6 libros blancos liderados por U20
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-

Liderazgo de la campaiia con motivo del Dia Mundial
Metropolitano 2020 junto con ONU-Habitat

* 1 evento organizado por Metropolis

* 1 evento coorganizado por miembros involucrados en el proyecto
piloto «Democracia participativa» junto con Metropolis

* En total, 290 personas (44 % mujeres y 56 % hombres) participaron en
nuestros eventos

+ Ademas, se celebraron 15 eventos organizados por miembros,
entidades socias y otras partes interesadas en apoyo a la campafa

* 11 miembros organizaron o participaron en las mesas redondas de
dichos eventos

* 32 miembros participaron en al menos uno de los 17 eventos organizados
con motivo del Dia Mundial Metropolitano 2020

* #WorldMetropolitanDay2020 fue la tercera etiqueta mas utilizada en el marco
de la iniciativa Octubre Urbano

* Metropolis fue una de las cuentas mas influyentes de entre las mas de 2000
cuentas que participaron en la campafa #urbanoctober. 868 cuentas hicieron
1164 retuits del #WorldMetropolitanDay2020

-

2.2. Linea de accion 2

Fortalecer las capacidades para la
gobernanza metropolitana

En 2020, se referenciaron 15 nuevos espacios metropolitanos. Actualmente,
recopilamos datos de un total de 71 espacios metropolitanos en todas

las regiones, en las que operan 82 de nuestros miembros (el 58 % de
nuestra membresia). Los datos se recopilan en forma de 38 indicadores
metropolitanos, de los cuales 5 se centran especificamente en analizar la
igualdad de género.

3 proyectos piloto activos

+ 8 miembros involucrados
+ 1 taller organizado: + de 110 participantes (44% mujeres, 56% hombres)
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3 debates organizados al amparo de la Comunidad de gerencias municipales
sobre infraestructuras verdes:

+ 25 ponentes (40% mujeres, 60% hombres)
+ Casi 75 participantes (58% mujeres, 42% hombres)
* 15 miembros participaron en los eventos

Junto con CGLU y LSE Cities, coliderazgo de la iniciativa «La gobernanza de las
emergencias en las ciudades y las regiones» (EGI). Publicamos:

+ 2 informes de politicas
¢ 2 notas analiticas

Aprendizaje y desarrollo de capacidades

+ 8 seminarios web organizados

+ + de 1000 personas participaron en nuestras sesiones de aprendizaje (50 %
mujeres, 50 % hombres)

* Se involucraron 56 miembros de todas las regiones

+ Contamos con 50 personas expertas para impartir actividades de
formacion (46 % mujeres, 54 % hombres)

Plataforma use (Urban sustainability exchange)

+ 368 practicas urbanas disponibles en linea (un aumento de un 6,7% en un
afio), de las cuales un 47,3% procede de nuestra membresia

* 469 personas expertas en urbanismo registradas (un 28,5% mas que en
2019)

« En 2020, 10 miembros compartieron 12 practicas urbanas nuevas

Lanzamiento de Ciudades para la salud global

* 658 iniciativas presentadas por 102 ciudades
* EI 50 % de estas iniciativas procedian de nuestra membresia
* Nuestra membresia represent6 el 43% de las ciudades involucradas
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2.3. Linea de accidn

Desarrollar una cultura de gobernanza
interna sélida, consultiva y sostenible

2 reuniones en linea del Consejo de Administracion
* 71% participacion”

1 reunioén de la Asamblea General
* 63 miembros
+ 22 representantes de la politica
+ 157 participantes

Metropolis, en calidad de la seccion metropolitana de CGLU, ha participado en
7 eventos organizados por CGLU

16 profesionales trabajan en la Secretaria General
* 9 mujeres, 7 hombres

7 estudiantes en practicas

* 5 mujeres, 2 hombres

Formacién del personal

* 2 sesiones de formacién individual y 4 sesiones de formacion en grupo en
campos relacionados con la actividad central de Metropolis

* Concerniente al Consejo de Administracién 2018-2020.
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Procedencia de los fondos

@ Cuotas de membresia.........ccccoovvniinninnee, 5204
@ Partenariados con miembros..................... 46%
Partenariados con otras partes =« 2%
936 463 €

Procedencia de los fondos (incluidos los
pagos en especie de la membresia)

@ Cuotas de membresia.....ccccceevevvevereereennnne. 40%
@ Partenariados con miembros..................... 35%
Partenariados con otras partes ................. 2%
Pagos en especie de la membresia........... 24%

1225075 €
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Utilizacion de los fondos (lineas de accidon)

Observatorio y Comunidad de gerencias municipales [N 14%
Activacion de la membresia [N 10%
Transversalidad de género [N 9%
Reuniones y asuntos estatutarios NG 9%
Politicas [N 9%
Proyectos piloto NN 7%
Aprendizaje y desarrollo de capacidades [N 7%
Marketing y comunicacion [N 7%
Relaciones institucionales [ 4%
Donantes externos [ 3%
Recaudacion de fondos Il 2%
Innovacién urbana Il 2%
Plataforma use [l 2%
Partenariados estratégicos [l 2%

Utilizacion de los fondos (total)

‘ Lineas de acCiOn --eeteereeeerremsemneiiiiiiiiii, 86%
. Costes Operativos ........................................ 14%

* Nota: En el momento de la publicacion, el balance y las cuentas de 2020 todavia no habian sido aprobados por nuestro Consejo de Admi-
nistracion, por lo que las cifras reflejadas en euros son aproximadas.
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2.4. Aspectos destacados sobre la
igualdad de género

L1 Diplomacia urbana y defensa metropolitana
3 entidades colaboradoras activadas

9 debates organizados por Metropolis o en los que Metropolis participé
como ponente

3 campaiias que incluyen una perspectiva de género

L2 Capacidades para la gobernanza metropolitana
16 de las 22 publicaciones de Metropolis contaban con visién de género:

* 10 incluian una perspectiva de género

* 6 de ellas se centraron en la transversalidad de género

L3 Cultura interna de gobernanza
El 15,6% de nuestra membresia esta gobernada por mujeres

El 21% de las personas representantes en nuestro Consejo de Administracion
son mujeres”

3 de las 5 secretarias regionales de Metropolis son mujeres

10 acuerdos vigentes con la membresia, organizaciones y otras entidades
internacionales incluyen clausulas sobre la igualdad de género

1 seminario de formacion sobre transversalidad de género para el equipo
de la Secretaria General

* Concerniente al Consejo de Administraciéon 2018-2020.
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3. Implementacion del Plan de Accion 2018-2020

L1
Medidas Resultados y entregables

L1M1D1

Calendario de acontecimientos internacionales
L1MA1 L1M1D2

Que se hayan seguido de cerca los
acontecimientos, temas y cuestiones
politicas mundiales y se hayan evaluado
y priorizado las respuestas a implantar a
través de la diplomacia urbana focalizada.

Publicacion de la serie La Voz de los Alcaldes
como ejemplos del legado de los lideres de
las principales metrépolis

L1M1D3
Presencia politica o técnica en acontecimientos
internacionales relevantes

L1M2

Que se haya debatido, de forma periddica,
acordado y difundido ampliamente un
discurso politico comun en torno a los
temas metropolitanos claves y un conjunto
de principios compartidos.

L1M2D1
Documentos de posicion de Metropolis sobre
cuestiones clave relativas a la gobernanza metropolitana

L1M2D2
Debates politicos en el seno de los acontecimientos
anuales de Metropolis en torno a los grandes temas

L1M3

Que Metropolis, por un lado, influya

en la agenda mundial al defender una
gobernanza metropolitana con perspectiva
de género y, por otro, incorpore las
principales ideas de la agenda mundial en
materia de género en su agenda politica.

L1M3D1

Todos los documentos de posiciény
resultados de Metropolis sobre temas clave
relativos a la gobernanza metropolitana
incluyen un enfoque de género

L1M3D2
Paridad de género en los acontecimientos y debates de
Metropolis, en especial en cuanto a los ponentes

L1M3D3

Inclusién de como minimo una actividad especifica
sobre género en el programa de las reuniones anuales
de Metropolis

L1M3D4

Coordinacion con otros socios para forzar debates
sobre la inclusién de la vision de género en las politicas
locales

V alcanzado O en curso X no desarrollado
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L1M4

Que se adopte una perspectiva que tenga
en cuenta a la juventud en la implicacién
en debates y resultados de Metropolis
sobre gobernanza metropolitana y sobre
gobernanza con enfoque metropolitano.

L1M4D1

Coordinacion con socios y con aliados potenciales para
promover la inclusion de la perspectiva de juventud en
las politicas urbanas

L1M5

Que se haya disefiado una estrategia

de presién que defienda la posicion de
Metropolis ante distintas preocupaciones
metropolitanas.

L1M5D1
Estrategia de presion acordada por el Consejo de
Administraciéon

L1M6

Que se cree una estrategia de alianza
mundial con respecto a otras redes y
actores que defina a grandes rasgos las
lineas de trabajo.

L1MeD1
Planes anuales de alianza estratégica (2018-2019-2020)

L1M6D2
Informes anuales de alianza estratégica (2018-2019-
2020)

L1M7

Que Metropolis contribuya activamente a la
labor de CGLU y el Grupo de Trabajo Global
(Global Taskforce) y reciba el tratamiento de
socio clave.

L1M7D1
Aportaciones al Grupo de Trabajo Global:
acontecimientos, documentos, etc.

L1M7D2
Presencia politica o técnica en acontecimientos de CGLU
y el Grupo de Trabajo Global

L1M8

Que de forma sistematica se forjen vinculos
con medios especializados para difundir
los conocimientos y posicionamientos de
Metropolis.

L1M8D1
Dosier de promocion institucional que tenga en cuenta
los objetivos y especificidades de cada region

L1M8D2
Presencia en medios especializados

L2

Medidas Resultados y entregables
L2M1D1
Informes descriptivos y econémicos anuales de los seis
proyectos piloto aprobados y un informe final

L2M1

Que los miembros apliquen de forma
colaborativa una serie de proyectos piloto
acordados, de conformidad con la visiéon de
Metropolis.

L2M1D2

Ejecucién de los seis proyectos piloto (uno por tema
estratégico principal), dirigidos por miembros y
transferidos a otras metrépolis

L2M1D3
Convocatoria anual de proyectos piloto

V alcanzado O en curso X no desarrollado
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L2M2

Que los resultados de todos los proyectos
e iniciativas de Metropolis se estudien
activamente como un todo mediante un
proceso coreografiado por la Secretaria
General de Metropolis para garantizar

la transferibilidad y difusién de esos
resultados.

L2M2D1
Plan estratégico de gestion del conocimiento

L2M2D2
Observatorio Metropolis

L2M2D3
Plataforma "Policy Transfer"

L2M2D4
Web de Metropolis

L2M2D5
Creacion de marcos de referencia que ayudan a los
miembros a gobernar y gestionar las metrépolis

L2M3

Que el Observatorio Metropolis y la
Plataforma "Policy Transfer" se sitlen
en el centro de la asociacion, como
medios clave para aprender y compartir
modelos y experiencias especificas, asi
como instrumentos sobre la gobernanza
metropolitana comprometida.

L2M3D1

Como minimo un documento tematico sobre cuestiones

clave relativas a la gobernanza metropolitana y/o
urbana

L2M3D2

Informacion actualizada sobre la Plataforma "Policy
Transfer" relativa a: nimero de estudios de casos de
miembros, asi como nimero de nuevos expertos e
interacciones entre ellos

L2M3D3
Un acontecimiento anual del Observatorio Metropolis

L2M3D4
Web del Observatorio Metropolis

L2M4

Que la Comunidad de Gerentes Municipales
se convierta en una plataforma interactiva
que fomente el debate y permita a los
profesionales conectar facilmente entre si.

L2M4D1
Acontecimientos anuales de gerentes municipales en
colaboracion con socios clave

L2M4D2

Recomendaciones resultantes de las conversaciones
clave mantenidas por los gerentes municipales que
participan en las sesiones anuales

L2M4D3
Difusién de las recomendaciones y resultados

L2M5

Que se elabore un plan completo, sensible
a las cuestiones de géneroy eficaz, de
aprendizaje y desarrollo de la capacidad
(incluido el Instituto Internacional de
Formacion de Metropolis), enmarcado en
la visién de la asociacion y que utilice sus
instrumentos.

L2M5D1
Plan anual sensible a las cuestiones de género y eficaz
de aprendizaje y desarrollo de la capacidad

L2M5D2
Calendario de acontecimientos y programa de
formacion

V alcanzado O en curso X no desarrollado
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L2M6

Que se ponga a disposicién de los miembros
un conjunto acordado de instrumentos

de gobernanza metropolitana y se preste
apoyo activamente a su Uso para supervisar
y evaluar la calidad de vida de esas
ciudades..

L2M6D1

Observatorio Metropolis y Plataforma "Policy Transfer"
como conjunto de instrumentos de gobernanza
metropolitana

L2M7

Que se establezcan alianzas con redes
tematicas, centros de investigacion claves

y académicos, y que dichas relaciones sean
activas y comprometidas y contribuyan a
sistematizar el conocimiento ya existente de
Metropolis y a crear nuevo conocimiento.

L2M7D1
Planes anuales de alianza estratégica (2018-2019-2020)

L2M7D2
Calendario de acontecimientos y programa de
formacion

L2M8

Que se creen y apoyen foros colaborativos
que sirvan para congregar a alcaldes,
profesionales urbanos, centros de
investigacién y académicos.

L2M8D1

Reuniones politicas y técnicas que abordan cuestiones
clave para nuestros miembros, especialmente
reuniones anuales y congresos trienales

L2M9

Que se creen y fomenten espacios de
conocimiento centrales relativos a las
politicas sensibles al género.

L2M9D1
Acontecimientos técnicos y académicos sensibles al
género en el marco de los acontecimientos anuales

L2M10

Que se fomente activamente y se integre
en la reflexion y la practica de Metropolis la
perspectiva de juventud de la gobernanza
metropolitana.

L2M10D1

Mapeo de miembros en relacion con los proyectos de
cambio generacional en la gobernanza metropolitana
y maneras de incluir la perspectiva de juventud en el
disefio de las politicas locales

L2M10D2

Difusién de los conocimientos y experiencias de los
miembros a través de los canales de comunicacion de
Metropolis

L2M10D3
Actuaciones para compartir conocimientos y
experiencias entre miembros y socios

V alcanzado O en curso X no desarrollado
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L2M11

Que se mantenga un compromiso con

la Comunidad de Innovacién Urbana de
Metropolis, basada en las iniciativas del
Premio Guangzhou y el Instituto Guangzhou
para la Innovacién Urbana

L2M11D1

Plan estratégico entre Guangzhou y la Secretaria
General relativo al proyecto de la Comunidad de
Innovacién Urbana

L2M11D2

Aportacién econémica anual de Guangzhou a la
Secretaria General en el marco del acuerdo con la
Comunidad de Innovacion Urbana de Metropolis

L3

Medidas

Resultados y entregables

L3M1

Que se definan las responsabilidades de
cada dérgano estatutario de la asociacién,
en particular la funcién de las secretarias
regionales.

L3M1D1
Documento de funciones de las secretarias regionales 'y
copresidencias

L3M2

Que se pacten cinco agendas regionales
que concuerden con la estrategia global de
Metropolis.

L3M2D1

Disefio y aplicacion de cinco agendas regionales de
caracter anual por parte de las secretarias regionales y
de la Secretaria General

L3M3

Que se desarrolle una estrategia para
mejorar las relaciones entre los actores
clave de Metropolis.

L3M3D1
Mapeo de los miembros en funcién de su implicacion,
pago de cuotas, etc

L3M3D2
Mapeo de socios y de aliados potenciales

L3M3D3
Dosier de comunicacién que destaca las ventajas de
pertenecer a la asociacion

L3M4

Que se disefien y apliquen planes de
comunicacién interna y externa sensibles a
las cuestiones de género.

L3M4D1
Plan de comunicacién interna que incluye un mapa de
procesos

L3M4D2
Plan de comunicacién anual que incluye actuacionesy
un calendario

V alcanzado O en curso X no desarrollado
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L3M5
Que se elabore y aplique con eficacia una
estrategia de recaudacién de fondos.

L3M5D1
Estrategia de recaudacion de fondos

L3M5D2

Convenio de colaboracién entre el Secretariado Mundial
de CGLU y Metropolis en el marco de la subvencion de
funcionamiento de la Comisién Europea y el acuerdo de
alianza estratégica

L3M5D3
Planes anuales de recaudacion de fondos

L3M6
Que las actividades econémicas y operativas
de la asociacién sean transparentes y justas.

L3M6D1
Aplicacion completa de los sistemas financiero, de
gestion y de rendicion de cuentas

L3M6D2
Estrategia y sistema de compliance

L3M6D3
Codigo ético de Metropolis

L3M6D4
Manual de procedimientos administrativos claro y eficaz

L3M6D5
Presupuestos estratégicos e informes financieros
anuales y semestrales

L3M6D6
Previsién presupuestaria anual

L3M7
Que se lleve a cabo una reorganizacion de la
Secretaria General de Barcelona

L3M7D1
Organigrama de la Secretaria General de Metropolis

L3M7D2
Descripcién clara de las funciones de cada uno de los
puestos de la Secretaria General

L3M7D3
Organizacion interna basada en un enfoque de gestién
de proyectos

L3M7D4
Desarrollo de mecanismos de seguimiento para aplicar
el Plan de Accién 2018-2020 de Metropolis

L3M8

Que se aplique el enfoque de incorporacion
de la perspectiva de género en toda la
organizacion, incluida la planificaciény la
ejecucion de las estrategias y actividades
de la asociacién, asi como el uso de
lenguaje inclusivo en las comunicaciones y
documentos oficiales.

L3M8D1

Informes anuales que destacan los principales logros en
materia de incorporacién de la perspectiva de género
en Metropolis

V alcanzado O en curso X no desarrollado
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4. Mapa de la membresia

4.1. Participacion de nuestra membresia
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Total miembros 108 78 20 63 27 8 15 56 11 32 16

Total - - - - 73 - - 141 17 38 -

Abiyan Si 2 Si 1 2019 1 1

Acra Si 2019 1

Adis Abeba Si 2019 1

Ahvaz Si 1

Alexandria

Aman Si 1 2019

Antananarivo Si 2019 1

Bagdad Si Si 2020

Bamako Si 1 Si 2019 1

Bandar (N) Si

Bangkok Si 1 2019 1

Bangui Si 1

Barcelona , ,

(ciudad) Si 1 2 Si 7 S(2) 2019 6 1 1

Barcelona

(area Si 1 2 Si 5 2019 6 3 2 Si

metropolitana)

Pekin Si 1 Si 2019

Beirut 2020

Belo Horizonte Si 1 Si 2 1

Berlin Si 1 2 Si 6 2019 Si

Bhopal 2020

Bogor 1 2019

Bogota Si 1 Si 5 2019 5 1 1 Si

Brasilia Si 1 Si 2

Brazzaville Si 2019 1

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(*) Miembro activado: véanse los cuatro informes de progreso de 2020
(N) nuevo miembro
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Bruselas Si 1 2 Si 9 2019 6 1 2 Si
Bucarest 2019
Buenos Aires Si 1 2 Si 2019 6 1 2
Busan Si 1 Si 2020
El Cairo Si 1 Si 2019
Casablanca 2019
Changchun Si 1 Si
Changsha 1
Chengdu Si 1 Si
Chongqging 1 2020
Colombo Si
Cérdoba Si 1 L 3 1 2 Si
Cotonu
Daegu Si 1 Si
Daejeon Si 1
Dakar Si 1 2 Si 2 2019 2
Dalian 1
Diyarbakir
Duala Si 2019 1 1
Durban Si 1 2019 2
Kalimantan S 1
Oriental
Faisalabad
Fuzhou Si 1 Si
Gauteng Si 1 1 Si 1 2019 1 Si
Gaziantep Si 1 2020
Goyang Si 1 Si 2019 1
Gran Lyon Si 2019
Gran Paris Si 1 Si 2020 1
Gran ,
Manchester Si ! 2019 2
Guadalajara Si 3 1
Guangzhou Si 1 2 Si 6 2019 3 1 Si
Guarulhos 2019

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(*) Miembro activado: véanse los cuatro informes de progreso de 2020
(N) nuevo miembro
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Guayaquil
Gujranwala
Guiyang Si 1
Gwangju 1
Gyeonggi Si 1 Si 2019
Haikou Si 1 Si
Hangzhou Si 1 2 Si 2020
Hanoi Si 2019
Harare Si 2019
Harbin Si 1 Si 2020
Hyderabad Si 2020
Incheon 1 2019
Isfahan Si
Estambul Si 1 1 Si 2019
Yakarta Si 1 Si 2019
Jember (N) Si
Jilin 1
Jinan 1
Johannesburgo Si 1 Si 1 2019
Kaohsiung Si 1 Si
Karaj Si 1 2019
Katmandu Si 1 2020
Kazan Si 1 Si
Kuala Lumpur Si 1 Si 1 2019
Kunming 1
La Habana
La Paz Si 1 Si 2019
Lahore 2020
Libreville 2019
Lisboa Si 2019
Madrid Si 1 1 Si 3 S 2019
Malé
Marrakech 1

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(*) Miembro activado: véanse los cuatro informes de progreso de 2020
(N) nuevo miembro



Mapa de la membresia 25

o 8 (7] 8 56 o v
g ] < g ~ g % < % n 8
N o £ 2 ) o 2 SO0 Smo i
s 2 8 E T s = §83% §8§5 &
* &) - _—
g & £ T £ o 2§ & 88E 837 o8
S S §9c § S o= N5Y §, o062 585 Tiy
2 —\0 wn o = = = o 0 o
= S C0-5 c.= c o= T.=C c's clZ cuws EQOC
S v ©Tg ©o © =3 SS9l w©N wW=g 000 g3
© o own - o Q o9 9-8 TsE 0T ods TVT= =ckE
o - T+ © O o= o3 Ogo o c g~ ©8_ —=x73
o o SO To S & 92 2E5 §t €832 G835 o5
£ o TEE TS T >0 EI5 ST 82 SUE >a5
g s £5E £t2 t® g2 shg LT wog £S5 327
MIEMBRO s e &% &8 A8 a5 SUE £v Ovb o¥S gUE
Mashhad Si 2 Si 1 2019 5 1
Medellin Si 1 Si 2 S 2019 5
Ciudad de Si 1 2 Si 3 L 2019 5 2 1
Meéxico
Minas Gerais Si 1
Monterrey
Montevideo Si 1 2 Si 5 S 2019 4 Si
Montréal Si 1 Si 3 S(2) 2019 3 2 2 Si
Moscu Si 1 Si 3 2019 1
Nankin Si 1 Si 1
Nanning 1 Si
Nueva Delhi- ,
NIUA Si 1 2019
Nuevo Taipéi Si 1 2019
Niamey Si 1
Nuakchot Si 2019
Porto Alegre Si 2
Puebla Si
Quito Si Si 2019 2 Si
Rabat Si Si 2019 1 Si
Ramallah Si 2020 2
Rio de Janeiro Si Si 2019 2 Si
Rosario Si Si 2019 1 Si
San Salvador Si Si 2019 3
Santiago de .
Chile Si 2019
Séo Paulo Si Si 2019
Sarajevo Si
Seul Si Si 2019
Shanghai Si Si 2019
Shenzhen Si
Shiraz Si Si
Siping (N) Si

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(*) Miembro activado: véanse los cuatro informes de progreso de 2020
(N) nuevo miembro
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Sofia

Si
Si

1
3
1
5

2019
2020
2020
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si
Si

Si
Miembro activado: véanse los cuatro informes de progreso de 2020

Valle de Aburra
nuevo miembro

Tangerang del
Victoria

Sur
Surabaya
Zhengzhou

Tabriz
Taichung

Taipei
Teheran
Tianjin
Tijuana
Turin
Toronto
Tlanez
Ulsan
Wuhan
Wuxi (N)
Xiamen
Xi'an
Yaundé
Yiwu (N)
Zagreb

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020

(*)

(N)
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4.2. Miembros mencionados en
nuestro sitio web

3 I
o S = 9
T 32 0,0 S S
282  §8,% 385 s 2
£558 383 $5%% 2, &%
S=58 =g 39 EQ3= gu £3T
228Gy 2=y Ygcea ] 20
MIEMBRO 233s 25Ss SES2 S5 £3
Total miembros 103 3 60 10 44
Total 488 4 150 12 332
Abiyan 2 1
Acra 2
Adis Abeba 1 2
Ahvaz 1
Alexandria
Aman 2
Antananarivo 1
Bagdad 1
Bamako 2 2
Bandar (N) 3
Bangkok 1
Bangui 1
Barcelona (ciudad) 24 9 1 17
Barcelona (area metropolitana) 21 1 7 6
Pekin 1 1
Beirut
Belo Horizonte 10 4 2 25
Berlin 7 5 2 4
Bhopal
Bogor
Bogota 19 5 1 23
Brasilia 6 1 1 19
Brazzaville 1
Bruselas 13 3 11
Bucarest
Buenos Aires 19 6 11
Busan 4 1
El Cairo 4 3

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(N) nuevo miembro
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Casablanca

Changchun 1

Changsha

Chengdu 4

Chongqing

Colombo

Cérdoba 9

Cotonu

Daegu 2

Daejeon

Dakar 8

Dalian

Diyarbakir

Duala 3

Durban 7

Kalimantan Oriental

Faisalabad

Fuzhou 4

Gauteng 10

Gaziantep 2

Goyang 4

Gran Lyon

Gran Paris 2

Gran Manchester 3

Guadalajara 6

Guangzhou 16

Guarulhos

Guayaquil

Gujranwala

Guiyang 1

Gwangju

Gyeonggi 1

Haikou 1

Hangzhou 4

Hanoi

Harare 1

Harbin

Hyderabad 3

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(N) nuevo miembro
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Casos publicados
subidas a C4GH

el sitio web de
en use

Metropolis
en la biblioteca

publicadas en
Publicaciones
virtual de
Metropolis
Miembro
mencionado
en nuestras
publicaciones
Iniciativas

Noticias

MIEMBRO

—_

Incheon

Isfahan

Estambul

Yakarta

=N W N
—
w

Jember (N)

Jilin

Jinan

Johannesburgo

Kaohsiung

Karaj

Katmandu

Kazan

- O = N =
—_—

Kuala Lumpur

Kunming

La Habana

La Paz 9 2 6

Lahore

Libreville

Lisboa 3 1 2

Madrid 19 5 16

Malé

Marrakech

Mashhad 8

Medellin 7

U w w -
o

Ciudad de México 16

Minas Gerais 1

Monterrey

Montevideo 14 2 2 1 35

Montréal 19 5 1

Moscu 4 1 1

Nankin 3

Nanning

Nueva Delhi-NIUA

Nuevo Taipéi

Niamey

—_ e W
—_
N

Nuakchot

Porto Alegre

N W = = NN

Puebla

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(N) nuevo miembro
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publicadas en
el sitio web de
Metropolis

Noticias

MIEMBRO

Casos publicados
subidas a C4GH

en la biblioteca
en use

Publicaciones
virtual de
Metropolis
Miembro
mencionado
en nuestras
publicaciones
Iniciativas

Quito

(O]

Rabat

Ramallah

Rio de Janeiro

Rosario

b I b O0WU

San Salvador

Santiago de Chile

IS

Sao Paulo

N WN = W N

Sarajevo 1

Seul 12

(o)}

Shanghai

Shenzhen

Shiraz

Siping (N)

Sofia

= N =L, DN =

Tangerang del Sur

Surabaya

Tabriz

Taichung 1

Taipei 3

Teheran 9

Tianjin

Tijuana

Turin 1

Toronto

Tdnez

Ulsan

Valle de Aburra

Victoria

Wuhan

Wuxi (N)

Xiamen

O = N NN NN = U

Xi'an

Yaundé

Yiwu (N) 1

Zagreb

Zhengzhou 1

En azul, miembro del Consejo de Administracién 2018-2020
(N) nuevo miembro
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5. Anexos

Nuevos miembros:

Bandar. Bandar Lampung City

Guiyang. Guiyang Municipal People’s Government

Jember. Jember Local Government

- Siping. Siping Municipal Government

Wuxi. Wuxi Municipal People’s Government

Bandar Guiyang Jember

Siping Wuxi

Membresia implicada activamente: (véase «Mapa de la membresia»)

Eventos de Metropolis: (véase «Calendario de eventos»)
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CALENDARIO DE EVENTOS

Fe_c[\a de F.ech_a de_ . Titulo Lugar
inicio finalizacién
15/01/2020 15/01/2020 GOLD V: Presentacion del capitulo metropolitano Barcelona
20/01/2020 24/01/2020  Xll Foro Mundial sobre Migracién y Desarrollo (FMMD) Quito (Ecuador)
20/01/2020 24/01/2020 VI Foro de Alcaldes sobre Movilidad Humana, Migracion Quito (Ecuador)
y Desarrollo
08/02/2020  13/02/2020 X Foro Urbano Mundial (WUF10) Abu Dabi
(,Emiratos
Arabes Unidos)
09/02/2020  09/02/2020 WUF10 Reforzar la gobernanza metropolitana: Abu Dabi
estrategias y herramientas para construir un espacio (Emiratos
publico mas equitativo Arabes Unidos)
10/02/2020 10/02/2020 WUF10 Innovacién y cultura para superar las brechas Abu Dabi
sociales, econémicas y espaciales (Emiratos
Arabes Unidos)
21/02/2020 21/02/2020 Reuniones preparatorias 2020 - Presidencia Berlin
(Alemania)
24/02/2020  28/02/2020 Retiro Anual de CGLU 2020 Tanger
(Marruecos)
04/03/2020 06/03/2020 V Cumbre de Ciudades del Sudeste Asiatico Goa (India)
11/03/2020  13/03/2020 Semana de Género de CGLU 2020 Barcelona
(Espafia)
25/03/2020  25/03/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Mas alla de En linea
la respuesta inmediata al brote - Construyendo
comunidad
01/04/2020 01/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Primera sesion En linea
tematica - Vivienda
03/04/2020 Internacionalizacion y espacios metropolitanos En linea
07/04/2020  07/04/2020 Reunion de las Secretarias Generales de CGLU En linea
08/04/2020  08/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Segunda sesion En linea
tematica - Movilidad
09/04/2020 09/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Tercera sesién En linea
tematica - Asociaciones de gobiernos locales y
regionales
15/04/2020 15/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Cuarta sesion En linea
tematica - Tecnologias digitales
16/04/2020 16/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Quinta sesién En linea
tematica - Migracion
20/04/2020  20/04/2020 Reunion de la Presidencia de CGLU En linea
22/04/2020  22/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Sexta sesién En linea
tematica - Cultura
23/04/2020  23/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Séptima sesién En linea
tematica - Finanzas locales
24/04/2020  24/04/2020 Reunién del Global Taskforce: Compartir la respuesta de En linea
lared
27/04/2020  27/04/2020 Conversatorios Metropolitanos: Gobernanza En linea
Metropolitana: respuestas y retos ante el COVID-19
29/04/2020  29/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Octava sesién En linea

tematica - Abordando informalidades
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Fecha de Fecha de .

o ... Titulo Lugar

inicio finalizacién

30/04/2020  30/04/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Novena sesién En linea
tematica - Desarrollo Econémico Local

06/05/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Décima sesion Enlinea
tematica - Género

12/05/2020 Debates sobre la COVID-19 y la cooperacién Enlinea
descentralizada: segundo seminario

13/05/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Undécima sesion Enlinea
tematica - Trabajadores publicos

14/05/2020 14/05/2020  Vinculos urbano-rurales en tiempos de la COVID-19: Enlinea
perspectivas metropolitanas

15/05/2020 Conferencia: La voz de la ciudadania y la comunicacién  Enlinea
publica en las ciudades

20/05/2020  20/05/2020 Seminario web sobre el Premio Guangzhou Enlinea

20/05/2020  20/05/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Sesion tematica - Enlinea
Accesibilidad

25/05/2020 Debate: El lugar de los espacios metropolitanos en el Enlinea
futuro del multilateralismo

28/05/2020  30/05/2020 Bureau Ejecutivo de CGLU En linea

02/06/2020  02/06/2020 Reunidén del consorcio SUM4ALL: La nueva normalidad En linea
en accién

03/06/2020 Desplazamientos intermetropolitanos En linea

10/06/2020 10/06/2020 Consulta del Global Taskforce sobre ONU75 En linea

11/06/2020 11/06/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Sesién tematica-La Enlinea
agenda por la paz durante y después de la COVID-19

18/06/2020 18/06/2020 Encuentros digitales CASA SEAT: «La nueva movilidad»  En linea

18/06/2020 18/06/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Sesion temética En linea
- Democracia local después de la pandemia de la
COVID-19

22/06/2020 Conferencia: Ciudades y diversidad En linea

22/06/2020  22/06/2020 Reunién de las Secretarias Generales de CGLU En linea

25/06/2020  25/06/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Sesion tematica - En linea
Reimaginar la seguridad publica ante las desigualdades
histéricas y la crisis emergente en las ciudades

29/06/2020 Conversatorios Metropolitanos: Elementos clave para En linea
enfrentar la recuperacién tras la COVID-19

30/06/2020 Respuestas interseccionales para la comunidad LGBTI+ Enlinea
ante la COVID-19

02/07/2020 Experiencia de aprendizaje en vivo: Sesion tematica - En linea
Sistemas alimentarios

02/07/2020 Ciudades en la primera linea: resiliencia metropolitana Enlinea

03/07/2020 Planificacién pos-COVID-19 para megaciudades Enlinea

06/07/2020  07/07/2020 Segunda reunién U20 Sherpa En linea

07/07/2020 16/07/2020 Foro Politico de Alto Nivel sobre Desarrollo Sostenible Nueva York y en
2020 linea

07/07/2020 13/07/2020 Reunién extraordinaria del Consejo de Administracién  Enlinea

07/07/2020  07/07/2020 Debate sobre politicas: «Metropolis en 2023» En linea
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Fecha de Fecha de ,

o ... Titulo Lugar

inicio finalizacion

13/07/2020 17/07/2020 Reunién General Extraordinaria de ONU-Habitat: En linea
Politicas urbanas subnacionales - Hacia una
implementacion efectiva de la Nueva Agenda Urbana:
debates desde el nivel subnacional

16/07/2020 16/07/2020 Comunidad de gerencias municipales 2020: Seminario En linea
web sobre infraestructuras verdes

22/07/2020 22/07/2020 Internacionalizacion y espacios metropolitanos Enlinea

06/08/2020 Observatorios urbanos y la COVID-19: sesion de En linea
intercambio

19/08/2020 Ciudades inteligentes vs. ciudades humanas Enlinea

31/08/2020  02/09/2020 Taller sobre conservacién marina ecolégica y reduccién En linea
de riesgos de catastrofes

14/9/2020 14/9/2020 Cities are listening: Lecciones aprendidas para la En linea
democracia local

28/09/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. ;Hacia dénde se dirige En linea
el desarrollo urbano de Soledad de Graciano Sanchez?

28/09/2020 28/09/2020 La cultura como dimensidén para repensar los espacios En linea
metropolitanos

30/09/2020 02/10/2020 Cumbre de alcaldias Urban 20 (U20) 2020 Riad y en linea

30/09/2020 30/09/2020 Evento paralelo U20: La convivencia En linea

02/10/2020  02/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Ronda metropolitana Enlinea
9: Hacia una nueva planificacion metropolitana

02/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Cooperacion En linea
internacional en las metrépolis latinoamericanas

05/10/2020  07/10/2020 Hacia las ciudades y los territorios del Foro paralaPaz  Enlinea

05/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. El derecho a la ciudad Enlinea
y la paz

05/10/2020 06/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Democracia En linea
participativa en el marco de una nueva gobernanza
para el desarrollo humano, sostenible e inclusivo

05/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Conectar las areas En linea
metropolitanas

06/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Las ciudades como En linea
impulsoras de la transformacion en sociedades mas
sostenibles, resilientes y justas

06/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. La COVID-19y la Enlinea
gestion metropolitana: lecciones aprendidas de la crisis
sanitaria mundial

06/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Reflexiones sobre el En linea
reciclaje en las areas metropolitanas

07/10/2020  07/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. En linea

07/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. La region En linea
metropolitana de Bogota-Cundimarca: perspectivas de
un futuro regional

07/10/2020  07/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Las regiones En linea
metropolitanas en el marco de la recuperacién

07/10/2020 07/10/2020  Dia Mundial Metropolitano 2020. Gobernanza En linea
metropolitana y la pandemia: ;desafios y
oportunidades?

07/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. De la Barcelona de los En linea

15’ a la Cataluiia de los 45": la metrépolis repensada
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Fecha de Fecha de .

o ... Titulo Lugar

inicio finalizacién

07/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Metrépolis ante la En linea
pandemia

07/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Gobernanza Enlinea
metropolitana y salud: la experiencia de la COVID-19

13/10/2020 15/10/2020 Congreso Smart City Expo LATAM Enlinea

20/10/2020  20/10/2020 La COVID-19y las desigualdades de género Enlinea

22/10/2020  22/10/2020 Bosquesy arboles de las metrépolis. Beneficios, Enlinea
funciones y experiencias

22/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. El Area Metropolitana En linea
de San Salvador en el movimiento 2030

28/10/2020  28/10/2020 Experiencias Iberoamericanas de Urbanismo Tactico Enlinea
contra la COVID-19

29/10/2020  29/10/2020 Dia Mundial Metropolitano 2020. Desarrollo de Enlinea
capacidades para la gestion metropolitana

30/10/2020 31/10/2020 Campus para pensadores urbanos: «iImaginar Gurugram Gurugramy en
como ciudad de aprendizaje» linea

04/11/2020  04/11/2020 Seminario web CIB sobre el uso de datos para avanzar En linea
en igualdad de género

09/11/2020 13/11/2020 Consejo Mundial de CGLU 2020 Guangzhouy en

linea

11/11/2020 11/11/2020 Innovacién urbana en la era de la COVID-19 - Evento En linea
paralelo al Consejo Mundial de CGLU

17/11/2020 17/11/2020 La voz global de las ciudades En linea

17/11/2020  19/11/2020 Cities are listening: Hacia un futuro sin detenciones En linea
obligatorias

17/11/2020 18/11/2020 Jornadas de gerencias municipales 2020 - En linea
Infraestructuras verdes

17/11/2020  17/11/2020 La escala metropolitana de las infraestructuras verdes  Enlinea

17/11/2020 18/11/2020 Smart City Live 2020 En linea

18/11/2020 18/11/2020 Infraestructuras verdes: taller para gerencias En linea
municipales

18/11/2020 18/11/2020 Ciudades para la salud global: Una plataforma de ciudad En linea
a ciudad para hacer frente a la pandemia

30/11/2020  30/11/2020 Asamblea General de miembros 2020 | Edicion en linea  Enlinea

30/11/2020 Cities are listening: La respuesta de los gobiernos En linea
locales y regionales a la COVID-19 y la recuperacién
para personas migrantes y la infancia y la juventud
desplazadas

30/11/2020  30/11/2020 Cities are listening: La infancia en movimiento En linea

02/12/2020  04/12/2020 XXV Cumbre de Mercociudades Tandily en linea

08/12/2020  08/12/2020 Cities are listening: Conversacién de alto nivel sobre En linea
cooperacion al desarrollo durante y después de la
pandemia causada por la COVID-19

14/12/2020 14/12/2020 Regeneracion urbana sostenible En linea

15/12/2020 15/12/2020 V Premio Golden Adobe Global de Teheran Teherany en

linea
15/12/2020 18/12/2020 Reunidn de planificacion 2021-2023 En linea
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27 eventos de Metropolis entre congresos, foros, seminarios, talleres y otros eventos

77 participaciones activas en eventos mundiales organizados por la ONU, el GTF, CGLU y otras
redes y organizaciones mundiales lideres

32 eventos organizados o coorganizados por CGLU o el GTF

5.1. Linea de accion 1

Aplicar diplomacia urbana y defensa en
cuestiones metropolitanas

Membresia involucrada en «Un llamado a repensar nuestros espacios
metropolitanos» (véase «Mapa de la membresia»)

Declaraciones politicas

Statement at the Tenth World A call to Rethink our Metropolitan Local and Regional Governments
Urban Forum World Assembly of Spaces, mayo and COVID-19, mayo

Local and Regional Governments,

febrero

1.

Planetary urbanization & life UN?75 discussions - Metropolis Call to address the root causes of

below water, junio Report, junio social and racial injustice, julio
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Joint Statement to the 2020 Joint Statement to the United 2020 Rome Charter, octubre
High-Level Political Forum on Nations Commission on the Status
Sustainable Development of the of Women 65 (CSW65), octubre

organized constituency of Local
and Regional Governments, julio

Campaias mundiales

* Dia Internacional de la Mujer: El derecho a la igualdad en nuestras
metrépolis. 8 de marzo

« Campafia sobre movilidad. Junio

Dia Mundial Metropolitano. 7 de octubre

+ Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer. 25 de
noviembre



38

Organizaciones socias

SMARTCITY

EXPO WORLD CONGRESS
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Entidades socias con las que hemos firmado acuerdos

Aportaciones en publicaciones realizadas por entidades socias

Conducting City Diplomacy.
A Survey of International
Engagement in 47 Cities

Removing Barriers to
Mainstreaming Gender Equality

Youth Empowerment for
Prosperous and Inclusive Cities

Empowering cities for the
development of sustainable food
system policies

Securing Affordable Housing
Delivery in Cities

Inclusive Creative Economy
and The Future of Work

Urban inclusiveness, safety nets
and social compacts in the
time of a pandemic
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Videos

Bogotd Citizens' Culture: open
COVID-19 communication and
feedback

MetroTalk with Helle Lis Seholt:
Rethinking Public Spaces

Metropolis - UN75 conversations:

Agusti Ferndndez de Losada

Metropolis - UN75 conversations:

Emilia Saiz

Metropolis - UN75 conversations:

Paola Arjona

Gauteng multi-level governance:
regional coordination of COVID-19
responses

Metropolis President's speech to
members

Metropolis - UN75 conversations:
Ana Falu

Metropolis - UN75 conversations:
Henri-Paul Normandin

Metropolis - UN75 conversations:
Octavi de la Varga

MetroTalk with Hanne Norli:
Developing a sustainable
metropolitan mobility

The Barcelona Deal: consensus
building for COVID-recovery

Metropolis - UN75 conversations:
Aromar Ravi

Metropolis - UN75 conversations:
Laia Bonet
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Menciones en canales de medios de comunicacion

SOSTENIBLES.ORG

LAy
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Dia Mundial Metropolitano

+ Eventos organizados con motivo del Dia Mundial Metropolitano: (véase
«Calendario de eventos de 2020»)

* Membresia involucrada en los eventos (véase «Mapa de la membresia»)
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5.11. Linea de accion 2

Fortalecer las capacidades para la
gobernanza metropolitana

Miembros analizados, utilizados como elemento comparativo e incluidos en el
sistema de indicadores metropolitanos (véase «Mapa de la membresia»)

Proyectos piloto

Nombre del proyecto Lider Entidades socias  Talleres

1 Democracia participativa Cérdoba Barcelona (ciudad), Primer taller: 05/10/2020
Madrid, Montréal -06/10/2020
2 Urbanismo tactico Ciudad de Barcelona (city),
México Medellin

3 Laboratorios publicos de Sao Paulo Montevideo, Montréal

innovacién
4  Gestion integral del agua Bogota Barcelona (area Pendiente

metropolitana), Quito

Debate de gerencias municipales. Miembros activados:

* Barcelona (area metropolitana) * Madrid

« Barcelona (ciudad) * Ciudad de México
* Belo Horizonte « Montréal

* Bogota « Ramallah

+ Cairo * Rio de Janeiro

* Greater Manchester + San Salvador

* Guadalajara « Teheran
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Nuevas publicaciones

Emergency Governance for Cities
and Regions: Policy Brief #01

City Managers Days 2020 -
Optimising the development and
benefits of green infrastructure

City Managers Days 2019 -
The digitalization process of
metropolitan spaces

The COVID-19 response:
Governance challenges and
innovations by cities and regions:
Analytic Note #2

COVID-19 monitors of relevance to
urban and regional governance:
Analytic Note #1

Emergency Governance for Cities
and Territories: Policy Brief #2

Gender Impact Assessment 2019 . o
Gender Keys 3: Metropolitan Gender Keys 4: Mobility and
Governance and Gender Equality gender
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Gender Keys 5: COVID-19 vs Gender Mainstreaming Strategy Glossary. A tool for the use of
gender violence gender-inclusive language
Issue paper 10. Rights and claims Issue paper 11. Violence in the MetroTalk #1 Rethinking Public
for metropolitan mobility metropolis: responses to a global Spaces

issue
MetroTalk #2 Developing Principles for Better Cities Rethinking metropolitan

sustainable metropolitan mobility governance 1. Models of

metropolitan governance
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Rethinking metropolitan
governance 2. Right to
metropolitan city in the
framework of the NUA and the
2030 Agenda

When & Where 2020

Rethinking metropolitan
governance 3. Metropolitan
development practices and
policies: a critical look

The GOLD V Thematic Report on
Metropolitan Areas

Issue papers sobre cuestiones metropolitanas clave: (véase la lista «<Nuevas

publicaciones»)

Publicaciones en el marco de la iniciativa «La gobernanza de las
emergencias en las ciudades y las regiones» (véase la lista «Nuevas

publicaciones»)

Observatorios globales:

* Liderazgo del Observatorio Metropolis

* Colaboracién con:

— El Observatorio Global sobre Democracia Local y Descentralizacion
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Aprendizaje y desarrollo de capacidades (véanse «Calendario de eventos de
2020» para las actividades de aprendizaje y «Mapa de la membresia» para saber
qué miembros participaron en dichas actividades)

5.11l. Linea de accidon 3

Desarrollar una cultura de gobernanza
interna solida, consultiva y sostenible

Reuniones estatutarias: (véanse «Calendario de eventos de 2020» y «Mapa
de la membresia»)

Miembros con los que hemos firmado acuerdos para financiar proyectos y

actividades:

1. Ajuntament de Barcelona

2. Area Metropolitana de Barcelona

3. Région de Bruxelles-Capitale

4, Chengdu Municipal People's Government*

* Actualizacion del acuerdo firmado en 2019
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Personal de la Secretaria General

Octavi de la Varga
secretario general

Agneés Bickart
responsable sénior
de relaciones
institucionales y la
cartera asiatica

Lia Brum
oficial de proyectos
para el Observatorio

Metropolis

Silvia Llorente

oficial de proyectos para
Metropolis Mujeres y punto

focal para Europa

Luca Arbau
oficial de comunicacién

Federica Biondi
directora de
administracion y
finanzas

Oscar Chamat
oficial de investigaciéony
politicas y punto focal
para América Latina
(desde febrero)

Teresa Oliver
oficial de proyectos
para asuntos estatutarios,
partenariados estratégicos
y punto focal para América
del Norte

Xavier Bermejo
oficial de proyectos de
comunicaciény
compliance

Xavier Borrell
oficial de administracién

Mara Fernandez
auxiliar de
administracion

Eugeni Villalbi
oficial de proyectos
para el Observatorio
Metropolis
(hasta enero)

Guillaume Berret
oficial de proyectos
para proyectos piloto
y convocatorias
internacionales de
proyectos

Marta Briones
oficial de comunicacion
(desde abril)

Héléne Jourdan
oficial de proyectos de
aprendizaje y punto
focal para Africa

Mireia Zapata
auxiliar de administracién del
secretario general y apoyo a la

implementacién del plan
de accion
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Estudiantes en practicas

Angel Castellé Ricardo Garcia Paula Henao Joana Mari

Paula Ayelén Prieto Claudia Puig Alexandra Vidal

Formacion del personal

« Transversalidad de género (todo el equipo)

« Medidas para la vuelta al trabajo tras la COVID-19 (todo el equipo)
« Comunicar contenidos politicos a la red (todo el equipo)

* Herramientas para el teletrabajo y pautas sobre como utilizar el VPN (todo el
equipo)

* Recaudacién de fondos (1 persona)

« Planificacién urbana estratégica (2 personas)
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5. IV. Aspectos destacados sobre la
igualdad de género

Membresia involucrada

Adis Abeba, Barcelona (area metropolitana), Barcelona (ciudad), Berlin, Bruselas,
Buenos Aires, Ciudad de México, Durban, El Cairo, Gauteng, Gran Manchester,
Hanoi, Johannesburgo, Madrid, Mashhad, Medellin, Montréal, Nuakchot, Nueva
Delhi, Nuevo Taipéi, Quito, Santiago de Chile, Seul, Toronto, Valle de Aburra

Entidades colaboradoras activadas

Debates organizados, coorganizados o con la intervencion de Metropolis

1.

Evento paralelo: Reforzar la gobernanza metropolitana: estrategias y
herramientas para construir un espacio publico mas equitativo. Foro Politico
de Alto Nivel (WUF) 10. Febrero.

Experiencia de aprendizaje en vivo: Décima sesion tematica - Género. Mayo.
Seminario web: Desplazamientos intermetropolitanos. Junio.

Seminario web: Respuestas interseccionales para la comunidad LGBTI+ ante
la COVID-19. Junio.

Seminario web: La cultura como dimension para repensar los espacios
metropolitanos. Septiembre.

Seminario web: Experiencias Iberoamericanas de Urbanismo Tactico contra
la COVID-19. Octubre.

Lanzamiento del proyecto piloto «Democracia participativa». Octubre.
Dia Mundial Metropolitano. Octubre.

Evento en linea: La COVID-19y las desigualdades de género: La crisis del
sistema de atencidn social y el trabajo de las mujeres en tiempos marcados
por la COVID-19. Organizado por Seul. Octubre.
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Campaias

« DiaInternacional de la Mujer: El derecho a la igualdad en nuestras
metrdpolis. 8 de marzo

+ Campana sobre movilidad. Junio

+ Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia Contra la Mujer. 25 de
noviembre

L2 Capacidades para la gobernanza metropolitana
Publicaciones de Metropolis

« Coninclusién de una perspectiva de género:

Emergency Governance for Emergency Governance Issue paper 10. Rights and
Cities and Regions: Policy for Cities and Territories: claims for metropolitan
Brief #01 Policy Brief #2 mobility

Issue paper 11. Violence in Rethinking metropolitan Rethinking metropolitan
the metropolis: responses governance 1. Models of governance 2. Right to

to a global issue metropolitan governance metropolitan city in the

framework of the NUA and
the 2030 Agenda
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Rethinking metropolitan
governance 3.
Metropolitan
development practices
and policies: a critical
look

When & Where 2020

The COVID-19 response:
Governance challenges and
innovations by cities and
regions

The GOLD V
Thematic Report on
Metropolitan Areas

+ Centradas en la transversalidad de género:

Gender Impact Assessment

2019

Gender Keys 3:
Metropolitan Governance
and Gender Equality

Gender Keys 4: Mobility
and gender
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Gender Keys 5: COVID-19 Gender Mainstreaming Glossary. A tool for the
vs gender violence Strategy use of gender-inclusive
language

L3 Cultura interna de gobernanza

Miembros gobernados por mujeres (a 31 de diciembre de 2020):
Antananarivo, Barcelona (area metropolitana), Barcelona (ciudad), Bogota,
Ciudad de México, Colombo, Dakar, Gaziantep, Guayaquil, Jember, Malé,
Montevideo, Montréal, Nankin, Nuakchot, Puebla, Sofia, Surabaya, Taichung,
Tangerang del Sur, TUnez, Turin

Miembros representados por mujeres en el Consejo de Administracion
de Metropolis: Barcelona (area metropolitana), Ciudad de México, Dakar,
Montevideo, Montréal, Nuakchot, Metropolis Mujeres

Secretarias regionales:
Sr. Liu Baochun, Sra. Barbara Berninger, Sr. Nelson Fernandez, Sra. Mariana
Flores, Sra. Rahmatouca Sow Dieye

Miembros, organizaciones y otras entidades con quienes tenemos
acuerdos que incluyen clausulas sobre igualdad de género:
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BRABANT
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Este informe ha sido editado con el apoyo financiero de:

All\ Ajuntament de

\"l,y Barcelona

En 2020, contribuimos especialmente en la consecucién de
los siguientes Objetivos de Desarrollo Sostenible:

3. SALUD 5. IGUALDAD 7. ENERGIA ASEQUIBLE
Y BIENESTAR DE GENERO Y NO CONTAMINANTE

HE © @

11. CIUDADES Y 13. ACCION POR 16. PAZ, JUSTICIA E 17. ALIANZAS PARA
COMUNIDADES SOSTENIBLES ~ EL CLIMA INSTITUCIONES SOLIDAS  LOGRAR LOS OBJETIVOS

metropolis ® asociacion mundial de las grandes metrépolis #MetroGovernance

Avinyo, 15. 08002 Barcelona (Espafia)
Tel. +34 93 342 94 60
metropolis@metropolis.org
metropolis.org

¥ @metropolis_org

f ©@metropolis.org

in Metropolis, World Association of the Major Metropolises
©@ metropolisasociacion
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