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@ Introduccion

Metropolis no existe sin sus miembros: 138 grandes ciudades y espacios
metropolitanos de todo el mundo que, a pesar de sus muchas diferencias,
comparten grandes desafios y oportunidades que tienen que ver

con un contexto urbano y metropolitano en constante crecimiento y
transformacién. El informe anual que tiene entre las manos incluye los
esfuerzos conjuntos de personalidades politicas y representantes de perfil
técnico de nuestra diversidad metropolitana. El informe refleja un afio de
trabajo compartido que responde al compromiso de promover y facilitar
una gobernanza metropolitana que incorpore una visién interseccional e
integradora, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las personas,
sin dejar a nadie atras.

El afo 2019 representa el meridiano del Plan de Accién de Metropolis
2018-2020; es un momento crucial para establecer las lineas de accién
definidas en el mandato actual y para seguir ampliando el trabajo ya
realizado en lo referido a la promocion de los intereses y el funcionamiento
de las metrépolis.

Durante este afilo, hemos avanzado mucho en materia de los compromisos
de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Nueva Agenda Urbana,

sobre los que se ha disefiado nuestro Plan de Accién. Hemos fortalecido

y ampliado las relaciones estratégicas con otras partes interesadas y
organizaciones internacionales. Asimismo, al trabajo realizado le hemos
sumado un amplio abanico de iniciativas basadas en el intercambio y la
cooperaciéon que nos brindan un mejor conocimiento practico sobre el
gobierno metropolitano, siempre desde una perspectiva de desarrollo
urbano sostenible, innovacién e igualdad de género.

Como secretario general, quisiera expresar mi mas sincero agradecimiento
a todos los miembros y las entidades socias, porque sin su compromiso

no hubiera sido posible llevar a cabo todo el trabajo que se presenta a
continuacién. Muchas gracias por confiar en Metropolis y por
seguir creyendo en todo lo que la asociacién puede ofrecer.

Octavi de la Varga
Secretario general de Metropolis




@ Principales resultados

Somos 138 gobiernos de grandes ciudades y areas
metropolitanas y 1 miembro honorario que trabajamos
conjuntamente para encontrar respuestas comunes a los

desafios de la metropolizacion.

LOGROS CONSEGUIDOS EN 2019:

3

nuevos miembros:
2 de Europa
1 de Asia

57%

de nuestra membresia )
participa de manera activa

Hemos colaborado
con mas de

250

personas expertas
(37% de femmes,
63% d’hommes)

wsee 2000

personas han participado
en congresos, foros,
talleres y otros eventos
internacionales

42

eventos de Metropolis
entre congresos, foros,
seminarios, talleres y otros
eventos internacionales



Principales resultados 7

2.1. Linea de accion 1.
Aplicar diplomacia urbana y defensa
en cuestiones metropolitanas

Participacién activa en 38 eventos mundiales organizados por la ONU, el
GTF, CGLU y otras redes y organizaciones lideres mundiales (5 de los eventos
estuvieron organizados o coorganizados por CGLU o el GTF)

Colaboracién con la campaiia del Dia Mundial Metropolitano promovido con
eventos celebrados por 8 miembros y 3 gobiernos locales y regionales.



8 Principales resultados

2.2. Linea de accion 2.
Fortalecer las capacidades para la
gobernanza metropolitana

Estudio comparativo de 58 areas metropolitanas, con la participacion
de 69 miembros (el 50 % de nuestra membresia) de todas las regiones,
basandonos en 38 indicadores metropolitanos con una perspectiva
de género

11 proyectos piloto
* 23 miembros que participaron en proyectos piloto

+ 9 talleres celebrados en el marco de estos proyectos piloto.
383 participantes (44 % mujeres, 56 % hombres)

1 debate de responsables de gerencias urbanas sobre la transformacién
digital de las metropolis: 23 participantes (35 % mujeres, 65 % hombres) en
representacion de 11 miembros y otros 2 gobiernos locales

Aprendizaje y formaciéon
* Organizacion de 11 cursos de formacién, 3 de ellos webinarios
* Mas de 400 personas recibieron formacion (51 % mujeres, 49 % hombres)

* Participacién de 24 miembros de todas las regiones en programas de
formacion

+ Contamos con 55 perfiles expertos para impartir actividades de formacién
(29 % mujeres, 71 % hombres)

Plataforma use (Urban sustainability exchange)

* 345 practicas urbanas disponibles en linea (un aumento de un 23 % en
un afio), de las cuales un 49,3 % procede de nuestra membresia

+ 365 personas expertas internacionales registradas (un 38 % mas que
en 2018)

* En 2019, 19 miembros compartieron 29 practicas urbanas nuevas
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2.3. Linea de accion 3.
Desarrollar una cultura de
gobernanza interna solida,
consultiva y sostenible

1 2

reunion del Consejo reuniones de las
de Administracion secretarias regionales
* Participacion del 64 % en
el Consejo de Administracion
celebrado en Montevideo

1 1

reunion de la comision

reunién de la comision - i
ejecutiva

de gobernanza

Acuerdos firmados con 4 miembros para financiar proyectos y actividades
Acuerdos firmados con 3 miembros para financiar proyectos piloto

Metropolis, en calidad de la seccién metropolitana de CGLU, ha participado
en 7 eventos organizados por CGLU



10 principales resultados

1

reunion de planificacién
interna

14 profesionales trabajan
en la Secretaria General

Formacioén para el personal:
* 4 formaciones individuales y
2 en grupo en distintos campos
relacionados con la actividad
central de Metropolis
+ 1 visita técnica

@® Mujeres

@® Hombres

12

personas en practicas
* 7 mujeres
* 5 hombres
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Procedencia de los fondos

@ Cuotas de membresia 53 %
@ Partenariados con miembros -----sss--sseeee 42 %
Partenariados con otras partes ----:::.---- 5%
926.635 €

Procedencia de los fondos
(incluidas las contribuciones en
especie de la membresia)

@ Cuotas de membresia 40 %
@ Partenariados con miembros ---:-:-cccsseeee 32%
Partenariados con otras partes -----ss--==+ 4%
Contribuciones en especie
de los miembros 25 %

1.228.259 €
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Utilizacion de los fondos

Proyectos piloto [N 12%
Transversalidad de género NN 6%

Aprendizaje y desarrollo de capacidades [N 4%

Observatorio y City Managers [ 18%
Innovacién urbana N 7%
Plataforma USE Il 3%
Activacion de membresia [N 9%
Reuniones y asuntos estatutarios [N 14%
Relaciones institucionales [N 5%
Partners estratégicos [l 3%
Promocién y posicionamiento NN 7%

Marketing y comunicacion [N 4%

Administracion I 9%

Utilizacion de los fondos (total)
91%
9%

@ Lineas de accidn
@ Costes operativos

*Nota para la lectura: En el momento de la impresion, el balance de 2019y
las cuentas no fueron aprobadas por nuestro Consejo de Administracion,

y por consiguiente las cifras en euros son aproximadas.
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2.4. Aspectos destacados sobre la
igualdad de género

L1 Diplomacia urbana y defensa metropolitana
8 entidades colaboradoras activadas

7 debates organizados o en los que hemos participado como ponentes

3 campaiias

L2 Capacidades para la gobernanza metropolitana
1 programa de formacion en linea

12 indicadores metropolitanos de género mejorados
Las 13 publicaciones de Metropolis cuentan con visiéon de género:
* 10 incluyen una perspectiva de género

* 4 centradas en la transversalidad de género
L3 Cultura interna de gobernanza
El 15,2 % de nuestra membresia esta gobernada por mujeres

El 21,4 % de las personas representantes en nuestro Consejo de
Administracién (con un total de 28 miembros en el Consejo) son mujeres

3 de las 5 secretarias regionales de Metropolis las ocupan mujeres

8 acuerdos de género firmados con miembros, organizaciones y otros actores
internacionales

1 seminario de formacioén sobre género y agendas globales para el equipo
de la Secretaria General



14

@® Implementacion del Plan de Accion 2018-2020

L1
Medidas Resultados y entregables
L1M1D1
Calendario de eventos internacionales
L1M1

Se han seguido de cerca los eventos, los
temas y las cuestiones politicas globales, y
se han evaluado y priorizado las repuestas
para afrontarlas mediante diplomacia
urbana focalizada.

L1M1D2

«La Voz de los Alcaldes»: publicaciones que muestran el
legado de las personas que ostentan la alcaldia en las
principales metrépolis

L1M1D3
Presencia politica o técnica en eventos internacionales
relevantes

L1M2

Un discours politique commun sur les sujets
métropolitains clés et un ensemble de
principes communs ont été régulierement
débattus, convenus et largement diffusés.

L1M2D1

Documentos de posicion de Metropolis sobre
cuestiones clave relacionadas con la gobernanza
metropolitana

L1M2D2
Debates politicos en el seno de los eventos anuales de
Metropolis sobre los principales temas

L1M3

Metropolis influye en la agenda mundial,
adoptando el liderazgo en materia de
gobernanza metropolitana con una
perspectiva de género, y también incorpora
las principales ideas de la agenda de género
mundial en su agenda politica.

L1M3D1

Todos los documentos de posicion y resultados sobre
cuestiones clave relacionados con la gobernanza
metropolitana incluyen un enfoque de género

L1M3D2
Paridad de género en eventos y debates de Metropolis,
especialmente en lo que se refiere a los y las ponentes

L1M3D3
Al menos un evento especifico sobre género incluido en
el programa de las reuniones anuales de Metropolis

L1M3D4

Enlace con otras entidades socias para forzar debates
sobre la inclusién de la vision de género en las politicas
locales

V Alcanzado O Encurso X No desarrollado
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L1M4

Se adopta una perspectiva que tiene

en cuenta a la juventud en los debates
de Metropolis y los resultados sobre
gobernanza metropolitana y gobernanza
desde una perspectiva metropolitana.

L1M4D1

Enlace con entidades socias y posibles entidades socias
con aspiracion de defender la inclusién de la perspectiva
juvenil en las politicas urbanas

L1M5

Se ha disefiado una estrategia de ejercer
presion (lobbying) que defiende la posicion
de Metropolis en distintos asuntos
metropolitanos.

L1M5D1
Estrategia de lobbying acordada por el Consejo de
Administraciéon

L1M6

Se ha establecido una estrategia mundial
de partenariado con otras redes y partes
interesadas, fijando las lineas de trabajo en
un sentido amplio.

L1M6D1
Planes de partenariados estratégicos anuales (2018-
2019-2020)

L1M6D2
Informes de partenariados estratégicos anuales (2018-
2019-2020)

L1M7

Metropolis contribuye activamente a CGLU
y el Global Taskforce, y se le trata como
organizacién socia clave.

L1M7D1
Contribuciones al Global Taskforce: eventos, articulos,
etc.

L1M7D2
Presencia politica/técnica en eventos de CGLU y GTF

L1M8

Se forjan relaciones con medios
especializados de manera sistematica para
difundir el conocimiento y la posicién de
Metropolis.

L1M8D1
Kit de promocioén institucional que tenga en cuenta los
aspectos especificos y las metas regionales

L1M8D2
Presencia en medios de comunicacién especializados

L2

Medidas Resultados y entregables
L2M1D1
Informes narrativos y financieros anuales de los seis
proyectos piloto aprobados y un informe final

L2M1

La membresia de Metropolis implementa de
manera colaborativa una cantidad acordada
de proyectos piloto, de conformidad con la
visién de Metropolis.

L2M1D2

Ejecucidon de los seis proyectos piloto, uno por cada
tema estratégico principal, encabezado por un miembro
y transferido a otras metrépolis

L2M1D3
Convocatoria anual de proyectos piloto

V Alcanzado O Encurso X No desarrollado
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L2M2

Los resultados de todos los proyectos

e iniciativas de Metropolis se conciben
activamente como un todo durante un
proceso coreografiado por la Secretaria
General de Metropolis a fin de garantizar
la transferibilidad y la difusién de dichos
resultados.

L2M2D1
Plan estratégico para la gestion de conocimientos

L2M2D2
Observatorio Metropolis

L2M2D3
Plataforma Policy Transfer.

L2M2D4
Sitio web de Metropolis

L2M2D5

Establecimiento de marcos de referencia que resulten
utiles para la membresia a la hora de gobernary
administrar las metrépolis

L2M3

El Observatorio Metropolis y la Plataforma
Policy Transfer se encuentran en el

centro de la asociacién como medida
clave para aprender y compartir modelos
y experiencias especificas, asi como
herramientas sobre la gobernanza
metropolitana comprometida.

L2M3D1
Al menos un Issue paper sobre temas clave
relacionados con la gobernanza urbana o metropolitana

L2M3D2

Actualizaciones sobre el progreso de la Plataforma
Policy Transfer en lo que se refiere al nimero de
estudios de caso a cargo de miembros, asi como al
numero de nuevos perfiles expertos y las interacciones
entre estas personas

L2M3D3
Un evento anual del Observatorio Metropolis

L2M3D4
Sitio web del Observatorio Metropolis

L2M4

La comunidad de gerencias municipales se
desarrolla como plataforma interactiva que
alienta el debate y permite a profesionales
del ambito metropolitano conectar
facilmente entre si.

L2M4D1
Eventos anuales de gerencias metropolitanas en
colaboracion con entidades socias clave

L2M4D2

Recomendaciones a partir de los debates clave
mantenidos por las personas que conforman las
gerencias urbanas y que participaron en las sesiones
anuales

L2M4D3
Difusién de las recomendaciones y los resultados

L2M5

Se crea un plan de aprendizaje y desarrollo de
capacidades eficaz y sensible en cuestiones de
género (incluido el Instituto Internacional de
Formacion de Metropolis, MITI), en el marco
de la visién de Metropolis y utilizando sus
herramientas.

L2M5D1
Plan anual de aprendizaje y desarrollo de capacidades
eficaz y sensible a cuestiones de género

L2M5D2
Calendario de eventos y programa de formacién

V Alcanzado O Encurso X No desarrollado
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L2M6
Se pone a disposiciéon de las ciudades
miembro un conjunto de herramientas

L2M6D1
Observatorio Metropolis y Plataforma Policy Transfer

acordado sobre gobernanza metropolitana, . . . v
: o concebidos como un kit de herramientas de gobernanza
y se brinda apoyo sélido para su uso en la metrooolitana
supervision y la evaluacién de la calidad de P
vida en dichas ciudades.
L2 , L2M7D1
Se establecen partenariados con redes Planes de partenariados estratégicos anuales (2018- v
tematicas, centros de investigacion clave 2019-2020)
y el mundo académico, y estas relaciones
son de caracter activo y comprometido,
contribuyendo asi a sistematizar el L2M7D2
conocimiento de Metropolis existente y a Calendario de eventos y programa de formacién v
crear nuevos conocimientos.
Is-ghéltfsarrollan y respaldan foros L2MEDT . . A
. . ) Encuentros de caracter politico y técnico para
colaborativos para reunir a alcaldias, . . \'
rofesionales urbanos. centros de abordar cuestiones clave para nuestra membresia,
P L ' L especialmente reuniones anuales y congresos trianuales
investigacion y el mundo académico.
L2M9 L2M9D1
Se crean y fomentan espacios centrales Eventos de caracter técnico y académico sensibles x
de conocimiento en lo referido a politicas en cuestion de género y enmarcados en los eventos
sensibles en cuestién de género. anuales
L2M10D1
Mapa de la membresia en lo referido a los proyectos
de cambio generacional en materia de gobernanza %
metropolitana y maneras de incluir la perspectiva
L2M10 juvenil en el disefio de politicas locales
Se insta activamente a adoptar una
perspectiva que incluye la visién de L2M10D2
personas jovenes sobre la gobernanza Difusién de conocimiento y experiencias de la %
metropolitana y se integra en el membresia mediante los canales de comunicacién de
pensamiento y la practica de Metropolis. Metropolis
L2M10D3
Medidas para compartir conocimientos y experiencias %
entre los miembros y las entidades socias
L2M11D1
Plan estratégico entre Guangzhou y la Secretaria
L2M11 - : x
. L General con relacion al proyecto de Comunidad de
Se mantiene la colaboracion con la Innovacién Urbana
Comunidad de Innovacion Urbana de
Metropolis, basandose en el Premio de L2M11D2
Guangzhou a la Innovacion Urbana y las Lo L
iniciativas del Instituto. Contribuciéon econémica anual de Guangzhou a la %

Secretaria General en el marco del acuerdo de la
Comunidad de Innovacion Urbana de Metropolis

V Alcanzado O Encurso X No desarrollado
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L3

Medidas

Resultados y entregables

L3M1

Se definen las responsabilidades de
cada dérgano estatutario de la asociacién,
especialmente el papel de las secretarias
regionales.

L3M1D1
Documento sobre los roles de las secretarias regionales
y las copresidencias

L3M2

Se acuerdan cinco agendas regionales en
consonancia con la estrategia global de
Metropolis.

L3M2D1

Cinco agendas regionales disefiadas e implementadas
anualmente por las secretarias regionales y la Secretaria
General

L3M3

Se desarrolla una estrategia para mejorar
las relaciones entre las partes interesadas
clave de Metropolis.

L3M3D1
Mapa de la membresia segln su implicacion, pago de
cuotas, etc.

L3M3D2
Mapa de entidades socias y posibles entidades socias

L3M3D3
Kit de comunicacién donde se destaquen los beneficios
de pertenecer a Metropolis

L3M4

Se disefian e implementan planes de
comunicacién interna y externa, sensibles a
las relaciones de género.

L3M4D1
Plan de comunicacién interna que incluya un mapa de
procesos

L3M4D2
Plan de comunicacién anual que incluya las acciones 'y
un calendario

L3M5
Se define una estrategia para recaudar
fondos y se implementa eficazmente.

L3M5D1
Estrategia para recaudar fondos

L3M5D2

Acuerdo de colaboracién entre la Secretaria Mundial
de CGLU y Metropolis en el marco de la subvencion
operativa de la Comision Europeay el acuerdo de
colaboracion estratégico

L3M5D3*
Planes anuales para recaudar fondos*

V Alcanzado O Encurso X No desarrollado
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L3Me6
Las actividades financieras y operativas de
la asociacion son transparentes y justas.

L3M6D1
Sistemas financieros, de gestion y de rendicion de
cuentas plenamente implementados

L3M6D2
Estrategia y sistema de cumplimiento

L3M6D3
Codigo ético de Metropolis

L3M6D4
Manual de procedimientos administrativos claro y eficaz

L3M6D5
Informes financieros y presupuestos estratégicos
anualesy bianuales

L3M6eD6
Previsién presupuestaria anual

L3M7

La reorganizacion de la Secretaria

General en Barcelona se ha realizado en
consonancia con los objetivos estratégicos
de la asociacion.

L3M7D1
Organigrama de la Secretaria General de Metropolis

L3M7D2
Descripcion clara del puesto de trabajo de cada cargo
en la Secretaria General

L3M7D3
Organizacion interna basada en un enfoque de gestién
de proyectos

L3M7D4
Desarrollo de mecanismos de seguimiento para
implementar el Plan de Accion de Metropolis 2018-2020

L3M8

Se aplica el enfoque de transversalidad

de género en toda la organizacion, incluida
la planificacion y ejecucion de estrategias y
actividades de la asociacién, y en el uso de
lenguaje inclusivo en cuestiones de género
en los documentos oficiales y

las comunicaciones.

L3M8D1

Informes anuales que destacan los principales logros en
lo referido a la inclusion de la transversalidad de género
en Metropolis

V Alcanzado O Encurso X No desarrollado
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@ Mapa de la membresia
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e
analizados (sistema

Pago de las
cuotas para 2019
Miembros
activados*
Participacion

en reuniones
del Consejo d
Administracion
Ejerce de
miembro anfitrion
de eventos
Reuniones
bilaterales
Proyectos piloto
(lider (L) /

entidad socia (ES))
Miembros

de indicadores
metropolitanos)
durante el afo
Aprendizaje y
desarrollo de
capacidades

MIEMBRO

Beirut

Bhopal

—
v

Bogor

Bogota 1 Si ES Si 1

Brasilia 1 1

Brazzaville Si Si

Bruselas 1 Si 1 4 L/ES Si

Bucarest Si

Buenos Aires 1 Si 1 2 ES Si

Busan 1

El Cairo 1 Si 1 Si 1

Casablanca Si Si

Changchun

Changsha

Chengdu Si 1 2 3

—_

Chongqing

Colombo

Cérdoba Si 1 ES 1

Cotonou

Daegu 1

Daejeon 1

Dakar 1 Si 1 3 ES Si

Dalian

Diyarbakir

Duala Si

Durban 1 Si 1 Si

Kalimantan
Oriental

Faisalabad

Fuzhou Si 3

Gauteng Si 1 3 Si

Gaziantep

—_ s

Goyang (N) Si Si

Grand Lyon (N) Si 1 ES Si

Gran
Manchester

Gran Paris 1 Si

Guadalajara Si
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Guangzhou 1 Si 1 8 ES Si

Guarulhos Si

Guayaquil

Gujranwala

Gwangju

Gyeonggi Si

Haikou Si

Hangzhou Si

Hanoi Si

Harare Si

Harbin

Hyderabad

Incheon Si

Isfahan

Estambul 1 Si Si

Yakarta 1 Si Si

Jilin 1

Jinan 1 Si

Johannesburgo 1 Si Si

Kaohsiung 1

Karaj Si Si

Katmandu

Kazan (N) Si

Kuala Lumpur Si Si

Kunming

La Habana

La Paz Si Si

Lahore

Libreville Si

Lisboa Si Si

Madrid Si Si

Malé

Marrakech

Mashhad Si Si

Medellin Si Si

Méxio ol ol

Minas Gerais Si
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Monterrey
Montevideo 1 Si 1 1 4 L/ES Si
Montréal 1 Si 1 3 ES Si
Moscu 1 Si Si
Nankin 1 Si 1 ES
Nanning 1
::ﬁxa Delhi S S
Nuevo Taipei 1 Si 1 L Si
Niamey
Nuakchot Si Si
Porto Alegre Si 1
Puebla
Quito 1 Si ES Si 3
Rabat 1 Si Si
Ramallah 1 Si
Rio de Janeiro Si Si 2
Rosario Si ES Si
San Salvador 1 Si Si
g‘;’i‘lga@ de 1 Si 1 Si
Sao Paulo 1 Si 1 1 L Si
Sarajevo
Sedl 1 Si 6 3 Si 8
Shanghai 1 Si Si 4
Shenzhen 1 Si
Shiraz Si 1 1
Sofia
Tangerang del 1 Si
Sur :
Surabaya 1 Si
Tabriz
Taichung 1 Si
Taipei 1 Si Si
Teheran 1 Si 2 Si
Tianjin
Tijuana 1 L Si
Turin 1 Si 1 Si 1

Toronto 1 Si
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MIEMBRO

TUnez

Si

Si

Ulsan

Si

Si

1

Valle de Aburra

Victoria

Si

Si

Wuhan

Si

Xiamen
Xi'an

Si

Yaundé

Si

Yiwu

Zagreb

Si

Zhengzhou

En azul, los miembros del Consejo de Administracion

(N) nuevo miembro

* Miembros activados: ver 4 informes de progreso de 2019
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4.2. Miembros mencionados
en nuestro sitio web

publicados

nuestro sitio web
en use en 2019

Noticias
publicadas en
el sitio web de
Metropolis
Publicaciones
Metropolis
Miembros
mencionados
en nuestras
publicaciones
disponibles en

MIEMBRO

- | Casos

(]

TOTAL de miembros 125

Y
[*]

= | =» | en la biblioteca

W | © | virtual de

TOTAL 479

~N
-
N
(]

Abiyan 5

—_

—_

Acra

Adis Abeba

N
—_

Ahvaz

Alexandria

Aman

Antananarivo

Atenas

Atlanta

Bagdad

Bamako

A 0 2 WA - WW
—_—

Bangkok

Bangui

Barcelona (ciudad) 18 5

Barcelona (area metropolitana) 18 1 5

Pekin 4

Belo Horizonte

Berlin 12 3 1

Beirut

Bhopal

Bogor

Bogota

Brasilia

w = N NN
—_—
o

Brazzaville

—_
—_
N

Bruselas

Bucarest 1

Buenos Aires 9 1 2
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Noticias

MIEMBRO

el sitio web de
nuestro sitio web
Casos publicados
en use en 2019

Metropolis
en la biblioteca

publicadas en
Publicaciones
virtual de
Metropolis
Miembros
mencionados
en nuestras
publicaciones
disponibles en

Busan

—_

El Cairo

Casablanca

Changchun

Changsha

Chengdu

Chongging

Colombo

Cérdoba

A=, N WNDN WO W

Cotonou

Daegu

Daejeon

Dakar

Dalian

- O N =

Diyarbakir

Duala

Durban

Kalimantan Oriental

Faisalabad

Fuzhou

Gauteng

Gaziantep

Goyang (N)

Grand Lyon

Gran Manchester

Gran Paris (N)

Guadalajara

ua PP O 2NN =2 =2 =

Guangzhou

—
w

Guarulhos

Guayaquil

Gujranwala

Gwangju

Gyeonggi

Haikou

Hangzhou

Hanoi

Harare

Harbin

S S W NNN W s
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el sitio web de
nuestro sitio web
Casos publicados
en use en 2019

Metropolis
en la biblioteca

Noticias
publicadas en
Publicaciones
virtual de
Metropolis
Miembros
mencionados
en nuestras
publicaciones
disponibles en

MIEMBRO

Hyderabad

w N

Incheon

Isfahan 1

Estambul

Yakarta

Jilin

Jinan

Johannesburgo

Kaohsiung

Karaj

Katmandu

Kazan (N)

Kuala Lumpur

AR ON =~ J W = "U1 W

Kunming

La Habana

La Paz

Lahore

Libreville

Lisboa

Madrid

Malé

Marrakech

Mashhad

Medellin

Ciudad de México

e e I N S e I e ) SRR P N |
N

Minas Gerais

Monterrey

Montevideo 15 3 4

Montréal 15 2 1

Moscu

Nankin

Nueva Delhi-NIUA

2
2
Nanning 1
3
3

Nuevo Taipei

Niamey

Nuakchot 4 1

Porto Alegre 2

Puebla
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publicadas en
el sitio web de
Metropolis

Noticias

MIEMBRO

Publicaciones

en la biblioteca
virtual de
Metropolis
Miembros
mencionados

en nuestras
publicaciones
disponibles en
nuestro sitio web
Casos publicados
en use en 2019

Quito

N
—_

Rabat

—_

Ramallah

—_

Rio de Janeiro

Rosario

San Salvador

Santiago de Chile

N W bk DA W w B W

Sao Paulo

Sarajevo

Sedl 13

Shanghai

Shenzhen 4

Shiraz 1

Sofia

Tangerang del Sur

NN

Surabaya

Tabriz

Taichung

Taipei

Teheran

Tianjin

Tijuana

Turin

Toronto

Tdnez

Ulsan

Valle de Aburra

Victoria

Wuhan

Xiamen

Xi'an

Yaundé

A =2 NN BEDNMNWDNBEENEE -~ =~ B WNDN

Yiwu

Zagreb

Zhengzhou 3

En azul, los miembros del Consejo de Administracién
(N) nuevo miembro
* Miembros activados: ver 4 informes de progreso de 2019
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Nuevos miembros:
* Miembros de Asia
— Goyang. Goyang City Government
* Miembros de Europa
— Grand Paris. Métropole du Grand Paris

- Kazan. Municipality of Kazan

Grand Paris

Miembros implicados activamente: (véase «Mapa de la membresia»)

Eventos de Metropolis: (véase «Calendario de eventos de 2019»)
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CALENDARIO DE EVENTOS DE 2019
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1 11-15 Feb. 19 Retiroy campus de CGLU Barcelona
(Espafa)
1 11-12 Feb. 19 Reunién de la comisién de Gobernanza + reunién de Barcelona
secretarias regionales (Espafia)
1 13 Feb.19 Conferencia Mundial sobre el Envejecimiento Manchester
(Reino Unido)
; 18-21 Feb. 19 Encuentro de CGLU - Africa Rabat
(Marruecos)
28-1 Feb.19 Proyectos piloto: Taller final sobre el proyecto piloto Barcelona
1 ~
MEGA (Espafia)
6 Mar.19 Lanzamiento de la plataforma use. Transferencia Berlin
1 internacional de conocimientos sobre desarrollo (Alemania)
urbano sostenible
1 11-12 Mar. 19 Seminario «Ciudades, estado y globalizacién» Barcelona
(Espaia)
1 19 Mar. 19 Formacidn: Las consecuencias de las desigualdades En linea
1 26  Mar. 19 Innovacién acelerada: el nuevo reto de China Barcelona
(Espaiia)
1 28 Mar. 19 Issue Paper 7: Gentrificacion y pauperizacion de las Barcelona
metroépolis (Espafia)
1 28-29 Mar. 19 Proyectos piloto: MetroAirports 4, taller final Barcelona
(Espafia)
1-4 Abr.19 Proyectos piloto: Innovacion en estrategias de Paris (Francia)
1 redinamizacidén a través del proyecto urbano 3, taller
final
4-6 Abr.19 Bureau Ejecutivo de CGLU + Cumbre de Cultura de Buenos Aires y
1 :
CGLU Montevideo
1 5 Abr.19 Comité Ejecutivo de Metropolis Montevideo
(Uruguay)
1 6 Abr.19 Reunidn del Consejo de Administracién de Metropolis + Montevideo
debate sobre politicas (Uruguay)
1 8-11 Abr.19 Proyectos piloto: Taller de SCC 2 2.? reunion de enlace de  Cérdoba
SCC (Sustainable Cities Collaboratory) (Argentina)
1 8-10 May. 19 Proyectos piloto: Interseccionalidades en las politicas Berlin

LGTBI Taller final (Alemania)

1 20-22 May. 19 1l Cumbre Urban 20 (U20) Tokio (Japon)
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29 May. 19 Primera sesion de la Asamblea de ONU-Habitat: Nairobi (Kenia)
«Innovacién para mejorar la calidad de vida en
ciudades y comunidades»
«Estudios de caso de innovacién urbana revisados por
pares»
6-7 Jun.19 V Conferencia Europea de las Autoridades Lyon (Francia)
Metropolitanas
5-7 Jun.19 2019 Pritzker Forum on Global Affairs Chicago
(EE. UU.)
6 Jun.19 2019 Pritzker Forum on Global Affairs Chicago
Taller: Demasiados datos (EE. UU.)
9-16 Jun.19 Formacién: La ciudad inteligente Seul + Mashhad
17 Jun. 19 Conferencia Internacional del Observatorio Mundial Paris (Francia)
sobre Finanzas e Inversiones Gubernamentales
Sostenibles
21 Jun.19 Foro de Guangzhou 2019 sobre Ciudades Globales: Guangzhou
Clasificaciéon, tendencias y practica (China)
23-30 Jun. 19 Formacién: Gestion sostenible del agua Seul (Corea del
Sur)
26 Jun.19 Webinario: Propuestas para luchar contra las En linea
desigualdades
27 Jun.19 Seminario internacional: Politicas metropolitanas de Barcelona
cohesion social (Espafia)
2-3 Jul.19 10e rencontres de I'action locale a lI'action Paris (Francia)
internationale
3 Jul.19 10e rencontres de I'action locale a I'action Paris (Francia)
internationale
Evento paralelo: « Sécurité et espace public : un exemple
de cartographie des politiques publiques incluant une
approche de genre »
4-5 Jul.19 Seminari sobre accié internacional d'Arees Barcelona
Metropolitanes (Espafia)
9-10 Jul.19 6.° Congreso de CGLU-MEWA Aman (Jordania)
15-17 Jul. 19  Foro Politico de Alto Nivel (HLPF) 2019. Jornada de Nueva York
Gobiernos Locales y Regionales y evento Local 2030. (EE. UU.)
7-8 Ago. 19 Proyectos piloto: Laboratorios publicos de innovacion  Sao Paulo
(Brasil)
27-28 Ago. 19 Proyectos piloto: Taller final - Surplus Food Network Nuevo Taipéi
(Taiwan)
29-30 Ago. 19 Proyectos piloto: Metrépolis en movimiento 2 Medellin

(Colombia)
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de las Metrépolis
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1 5-6 Sep.19 Reunién del Consejo de CGLU-ASPAC 2019y Foro sobre  Makati
la Reduccidn y Gestion de Riesgos de Catastrofes (Filipinas)
5 Sep.19 Reunién del Consejo de CGLU-ASPAC 2019y Foro sobre  Makati
la Reduccidn y Gestion de Riesgos de Catastrofes: (Filipinas)
Foro de Metropolis de Asia-Pacifico
8 Sep.19 Conversations Between Spain and China Madrid (Espafia)
18-19 Sep. 19 Proyecto piloto: Urbanismo tactico Barcelonay
20-22 Paris
22-29 Sep. 19 Formacién: Gestién urbana sostenible Seul
(Corea del Sur)
23 Sep.19 Cumbre de las Naciones Unidas sobre la Accién Viena (Austria)
Climatica 2019
24-25 Sep. 18 Foro Politico de Alto Nivel (HLPF) del 74.° Periodo El Cairo (Egipto)
de Sesiones de la Asamblea General de las Naciones
Unidas, y Foro de Gobiernos Locales y Regionales
(Local 2030)
25-27 Sep. 19 Reunién anual del CIB Estambul
(Turquia)
30-2 Sep.19 Formacidn: Ciudades resilientes: resiliencia proactiva Bruselas
para las ciudades arabes y africanas (Bélgica)
1-3 Oct. 19 Foro Urbano de Marmara | Ciudades que desarrollan Malaga (Espafia)
soluciones
3 Oct. 19 MetroAirports Vancouver
(Canada)
3-4 Oct. 19 Segunda Reunién Anual de la Coalicién Global de Malaga
Malaga para las Finanzas Municipales (Espagne)
Hacia un ecosistema financiero para que los municipios
alcancen los objetivos de desarrollo sostenible
7-11 Oct. 19 Ecocity World Summit 2019 Vancouver
(Canada)
15 Oct. 19 2n Seminari Sobre Xarxes de Governs Locals Barcelona
(Espafia)
15-17 Oct. 19 7.° Foro Urbano Asia-Pacifico (APUF-7) Penang
(Malasia)
13-19 Oct. 19 Formacién: Programa Smart City Sedl (Corea del
Sur)
17-18 Oct. 19 Foro Internacional del SHRDC Seul (Corea del
Sur)
17-19 Oct. 19 Reunién de Expertos (EGM) Reporte del Estado Global Medellin

(Colombia)




Anexos 33

Reunidn de gerencias urbanas
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1 31-1 Oct. 19 Programa de reunién conmemorativa de ciudades Guangzhou
hermanadas de Guangzhou (China)
1 30-31 Oct. 19 Comité del Foro Mundial sobre Violencias Urbanas CDMX (México)
9-11 Nov. 19 Parlamento Mundial de Alcaldias. Cumbre anual Durban
(Sudéfrica)
10-17 Nov. Formacién: Movilidad sostenible Seul (Corea del
Sur)
11-15 Nowv. Congreso de CGLU. Cumbre Mundial de Lideres Locales Durban
y Regionales (Sudafrica)
12 Nov. Congreso de CGLU Durban
Formacion sobre movilidad sostenible (Sudéafrica)
12 Nov. Congreso de CGLU Durban
Reunién de secretarias regionales de Metropolis (Sudafrica)
13 Nov. Congreso de CGLU Durban
Reunién del Comité Ejecutivo y de Finanzas de Metropolis  (Sudéfrica)
13 Nov. Congreso de CGLU Durban
Foro de metrépolis africanas - Lanzamiento del Informe (Sudafrica)
metropolitano africano
14 Nov. Congreso de CGLU Durban
Adoptar la vision metropolitana / Asamblea sobre espacio  (Sudéfrica)
publico y desafios demograficos
15 Nov. Congreso de CGLU Durban
Creacion de redes digitales para el desarrollo urbano (Sudéafrica)
sostenible. Cémo las herramientas en linea facilitan
el intercambio internacional de conocimientos y la
elaboracion de politicas conjuntas
15 Nov. Congreso de CGLU Durban
Gobernanza y espacio publico: retos y dificultades desde (Sudafrica)
una mirada inclusiva, diversa y equitativa
19-21 Nowv. Smart City Expo World Congress (SCWEC) Barcelona
(Espaiia)
19 Nov. SCEWC : Barcelona
Agora Unlock Energy Governance (Espafia)
19 Nov. SCEWC : Barcelona
Plataforma use (Espafia)
20 Nov. SCEWC: Barcelona
Presentacion del Issue Paper 8: La transformacion digital (Espafia)
de las metrépolis
20-21 Nov. SCEWC : Barcelona

(Espaiia)
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1 25-27 Nov. 19 Reunidn Estratégica de Metropolis 2021-2023 Barcelona
(Espaia)
1 28-29 Nov. 19 Jornadas de planificacion 2020 Barcelona
(Espaia)
2-6 Dic. 19 Foro de lideres de opinién + Lanzamiento de la nueva Guangzhou
1 oficina regional ASPAC de Metropolis en Guangzhou + (China)
Visita de preparacién para el MWC2020
1 4 Dic. 19 Formacién: Webinario «Propuestas para abordar las En linea
desigualdades»
1 7-10 Dic. 19 19.2 Conferencia del Observatorio Internacional de CDMX (México)
Democracia Participativa (OIDP)
1 9-14 Dic. 19 Formacién: Gobernanza para el desarrollo urbano Seul (Corea del
sostenible Sur)
1 10 Dic. 19 Presentacion del Informe Re-City: Las desigualdades Barcelona
en el Area Metropolitana de Barcelona (Espafia)
1 12 Dic. 19 Los retos de las metrépolis y la agenda de la Unidn Barcelona
Europea (Espaiia)
1 19 Dic. 19 Issue paper 9: La internacionalizacién de los espacios Barcelona
metropolitanos (Espafia)
38 42
5 Reuniones estatutarias de Metropolis: Consejo de Administracion, secretarias regionales, etc.
11  cursos de formacién

=200 = O WV pWw

cursos de formacion en linea
cursos de formacion presenciales
talleres sobre proyectos piloto
presentaciones de Issue papers
eventos paralelos organizados en el marco de eventos globales
evento paralelo sobre igualdad de género
eventos paralelos sobre otros temas
evento de gerencias urbanas
eventos mas
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5.1. Linea de accion 1.
Aplicar diplomacia urbana y defensa
en cuestiones metropolitanas

Participacion en eventos globales
(véase «Calendario de eventos de 2019»)

Declaraciones politicas

1. Compromiso de Sevilla. Liderazgo mundial, transformacion global. Febrero

2. Tokio - Comunicado de la Cumbre de Principales Alcaldias de Tokio Urban
20. Mayo

3. Nairobi - | Asamblea de ONU-Habitat. Declaracion del Global Taskforce de
Gobiernos Locales y Regionales. Mayo

4. EMA 2019 - 5.2 Declaracion Politica de Autoridades Metropolitanas
Europeas. Junio

5. Declaracion expositiva del grupo de principales autoridades locales,
reunidas en el seno del Global Taskforce de gobiernos locales y regionales
para el Foro Politico de Alto Nivel (HLPF) 2019. Julio

6. Declaracion de la circunscripcion organizada de gobiernos locales y
regionales con ocasién de la Cumbre de los ODS. Septiembre

7. Declaracion de areas metropolitanas. Estado global de las metrépolis.
Octubre

8. La Declaracion Politica Urbana: documento final de la sesiéon formal de
la Asamblea Mundial de Gobiernos Locales y Regionales de Durban.
Noviembre

Campaias internacionales
+ Dia Internacional de la Mujer: El derecho a la igualdad en nuestras
metropolis. 8 de marzo
+ Dia Mundial del Agua, 22 de marzo
+ Dia Mundial Metropolitano, 7 de octubre

+ Dia Mundial de las Ciudades: Cambiar el mundo: innovacionesy
una vida mejor para generaciones futuras. 31 de octubre

+ «Make the Shift: Together for the right to housing». 31 de octubre

+ Dia Internacional para la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer.
25 de noviembre
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Organizaciones socias:

9 C40 Esimeic CIDOB
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PPy i for Sustainability
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BETTER POLICIES FOR BETTER LIVEE
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UN@HABITAT A BUN 32

FOR A BETTER URBAN FUTURE UrG|O;~;*1:f:;~;; WOME



Anexos 37

Entidades socias con las que hemos firmado acuerdos:

ASPAC | EASME | EFI

o

Develspment

Commission

& Cooperation

European . EIPA
* o R

oms g UN@HABITAT -/ UCLG

Uniited Cities

@ TRANSPORT FOR A BETTER URBAN FUTURE and Local Gavernments
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Menciones en canales de medios de comunicacion:

1. AMB Abroad 24. The Barefoot Facilator
2.CIDOB 25. UCLG ASPAC

3. Cities Today 26. Groupe de travail CGLU CIB
4. Ciudad Sostenible Magazine 27.UCLG

5. Diario El Universal 28. UITP

6. EIPA 29. UOC

7. El pais - Seres Urbanos 30. Urban Gateway

8. e-mujeres.net 31. UrduPoint

9. Commission européenne 32. use

10. Guangzhou Daily 33. Campagne urbaine mondiale
11. Guangzhou Municipality 34. Architektur Aktuell

12. 1AU-IdF 35. Cities Today

13. IERMB 36. Ciudad Sostenible

14. Il mercoledi 37. Cobe News

15. La Tribune 38. Connective Cities

16. London School of Economics 39. German Architects

17. LSE Cities 40. Institute for Sustainable Urbanism
18. Meeting of the Minds 41. La Vanguardia

19. NEXOBUS 42. Labor fur Kunst und nachhaltige
20. Notizie Piemonte Bildung

21. Paisaje Transversal 43. Localizing the SDGs

22. PEMB 44. World Architects

23. PlanningTank
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5.1l. Linea de accion 2. Fortalecer
las capacidades para la gobernanza
metropolitana

Miembros analizados, utilizados como elemento comparativo e incluidos en el
sistema de indicadores metropolitanos (véase «Mapa de la membresia»)

PROYECTOS PILOTO
Nombre del proyecto Lider Entidades socias Talleres
1 MEGA: gobernanza de Barcelona (area Grand Lyon Taller final:
transicion energética metropolitana) Montevideo 28/2/2019 - 1/3/2019
2 Innovacién en estrategias Bruselas Grand Lyon Taller final:
de redinamizacion a través fle-de-France 01/4/2019 - 04/4/2019
del proyecto urbano i
Montréal
3 Sustainable Cities Berlin Dakar Taller final:
Collaboratory Johannesburgo 8/4/2019 - 11/4/2019
Ciudad de México
4 MetroAirports Barcelona (area Atlanta Taller final:
metropolitana) [le-de-France 28/3/2019 - 29/3/2019
5 Interseccionalidad Montevideo Barcelona (ciudad) Taller final:
en las politicas LGTBI Berlin 8/5/2019 - 10/5/2019
metropolitanas .
Buenos Aires
Medellin
6  Surplus Food Network Nuevo Taipei Medellin Taller final:
Quito 27/8/2019 - 28/8/2019
7 Metrépolis en movimiento Tijuana Medellin Segundo taller:
Quito 29/8/2019 - 30/8/2019
Rosario
8 Laboratorios publicosde  S3o Paulo Montevideo Primer taller:
innovacién Montréal 7/8/2019 - 08/8/2019
9 Urbanismo tactico Medellin Barcelona (ciudad) Primer taller:
Ciudad de México 18/9/2019 - 22/9/2019
10 Gestion integral del agua  Bogota Barcelona (area Por empezar
metropolitana)
Quito
11 Democracia participativa  Coérdoba Barcelona (area Por empezar

metropolitana)
Madrid
Montréal




40 Anexos

Debate de City Managers. Miembros activados:

Barcelona (ciudad) « Montréal

Barcelona (area metropolitana) * Quito

* Bruselas  Ramallah
* La Paz « Sao Paulo
* Lisboa  Seul

* Montevideo

Issue papers sobre cuestiones metropolitanas clave:

* Issue paper 8. La transformacion digital de las metropolis.
(Presentado en Barcelona el 20 de noviembre)

* Issue paper 9. La internacionalizacion de los espacios metropolitanos
(Presentado en Barcelona el 19 de diciembre)

Observatorios globales:
* Liderazgo del Observatorio Metropolis
+ Colaboracion con:
— El Observatorio Global sobre Democracia Local y Descentralizaciéon

— El Observatorio Mundial de las Finanzas y las Inversiones de los
Gobiernos Locales

Aprendizaje y formacion (véase «Calendario de eventos de 2019» para ver
los cursos de formacion y «Mapa de la membresia» para saber qué miembros
participaron en los programas de formacion)
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5.111. Linea de accion 3.
Desarrollar una cultura de gobernanza
interna sélida, consultiva y sostenible

Reuniones del Consejo de Administracién (véanse «Calendario de
eventos de 2019» y «Mapa de la membresia»)

Octavi de la Varga, Luca Arbau, Xavier Bermejo, Guillaume Berret, Agnes Bickart,
secretario general oficial de proyectos oficial de proyectos oficial de proyectos para responsable sénior
de comunicacion de comunicacion y proyectos piloto y convocatorias de relaciones
compliance internacionales de proyectos institucionales y de la

cartera asiatica

Federica Biondi, Xavier Borrell, Lia Brum, Mara Fernandez, Héléne Jourdan,

directora de oficial de administracién oficial de contenidos y auxiliar de administracion oficial de proyectos de
administracion y punto focal para América aprendizaje, partenariados
finanzas Latina y Europa estratégicos y punto focal
para Africa

Silvia Llorente, Teresa Oliver, Eugeni Villalbi, Mireia Zapata,
oficial de proyectos para oficial de proyectos para oficial de proyectos auxiliar de administracion
Metropolis Mujeres asuntos estatutarios y para el Observatorio del secretario general y apoyo
punto focal para Metropolis a laimplementacién del

América del Norte plan de accién
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Nicolas Bicchi Pol Bragulat Nerea Costa

Carolina Gallés Miguel Garcia Jesslin Mendoza Paula Ayelén Prieto

Cristian Salinas Claire Triquet Alexandra Vidal

Formacion para el personal:

Presentacion del Plan Estratégico Metropolitano de Barcelona
Agendas locales desde una perspectiva de género
Repensar la gobernanza metropolitana

Indicadores de género y datos abiertos: diagnostico, supervision y
evaluacion

Programa para ayudar a la profesionalizacion de las ONG
Posgraduado en recaudacion de fondos

Visita técnica al Barcelona Institute of Technology for the Habitat
(BIT Habitat)
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Miembros con los que hemos firmado acuerdos para financiar proyectos y
actividades:

1. Ajuntament de Barcelona

2. Area Metropolitana de Barcelona

3. Chengdu Municipal People's Government

4. People's Government of Guangzhou Municipality

Miembros con los que hemos firmado acuerdos para financiar proyectos
piloto:

1. Ciudad de México

2. Sao Paulo

3. Tijuana
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5.1V. Aspectos destacados sobre la
igualdad de género

Entidades colaboradoras activadas

. CGLU 1. Mujeres
. CUF

. OIDP

.CIDOB

.PEMB

. Col‘lectiu Punt 6
. Digital Fems

. cambiaMO COOP

O NN O Ul AW N -

Debates organizados, coorganizados o en los que hemos participado como
ponentes:

. Digitalizacién metropolitana, IP8. SCEWC. Barcelona

. Foro de las Metropolis Africanas. Congreso de CGLU. Durban

. Gobernanza y espacio publico. Congreso de CGLU. Durban

. Politicas de seguridad en el espacio publico. CUF. Paris

. Gentrificacion en las metrépolis, IP7. Barcelona

o U1 AW N -

. Lanzamiento de la investigacion: Seguridad y espacio publico.
Encuentro de CGLU. Barcelona

7. Co-creando politicas publicas. Congreso OIDP. Iztapalapa

Campaias

1. 8M Dia Internacional de la Mujer
2. 1S La perspectiva de género en la movilidad

3. 25N Dia Internacional para la Eliminacion de la Violencia Contra la Mujer
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L2 Capacidades para la gobernanza metropolitana

programa de formacién en linea
indicadores metropolitanos de género
. Porcentaje de mujeres electas

. La mujer en la fuerza laboral

. Legislacion en materia de igualdad de género
. Brecha salarial por géneros

. Tasa de alfabetizacidn

. Inscripcién en educacion superior

00 N o Ul A WN -

. Esperanza de vida

9. Desempleo

10. Tasa de pobreza

11. Accesibilidad al transporte publico
12. Feminicidio

Publicaciones de Metropolis:

Metropolitan Areas métropolltain

&

Informe GOLD V. African Metropolitan
Capitulo metropolitano Report

e bt ﬂ

Gentrificacion y
auperizacion de
as metropolis

A
Issue paper 7 : Issue paper 8:
Gentrificaciéon y La transformacion digital
pauperizacion de las de las metrépolis

metrdpolis

. Escolarizacién de la poblacién femenina en edad escolar

s EEN
L L LY
fTEsesaane

Gender Keys 1:
¢Las metrdpolis tienen
género?
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Salety and [ ; Affordable
!}.Inhllr EpaCE: . s housing:
PF y profiles of five 3
metropolitan
cities

Gender Keys 2: Seguridad y espacio Vivienda asequible:
Mujeres y nifias en el publico: Mapeo de politicas perfiles de
espacio publico metropolitanas con visién cinco ciudades

de género metropolitanas

matropalin

Ge
2z
sc METRO
o POLIS LY MOTION
a WETRDRGUTAN LABTI POLICHED
2 s s A B mAA
7] i s b
[T
Evaluacion del impacto Guia para la incorporacion Metropolis in Motion.
sobre la perspectiva de de la interseccionalidad en Towards a sustainable
género 2018 las politicas de diversidad urban mobility plan

sexual y de género
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L3 Cultura interna de gobernanza

Miembros gobernados por mujeres (a 31 de diciembre de 2019):
Antananarivo, Atlanta, Bagdad, Barcelona (area metropolitana), Barcelona
(ciudad), Bucarest, Ciudad de México, Colombo, Dakar, Gaziantep,
Guayaquil, Malé, Montréal, Nuakchot, Puebla, Sofia, Tangerang del Sur,
Surabaya, Taichung, Turin, Tunez

Miembros representados por mujeres en el Consejo de Administracién
de Metropolis: Barcelona, Ciudad de México, Dakar, Montréal, Nuakchot,
Metropolis Mujeres

Secretarias regionales:
Sr. Liu Baochun, Sra. Barbara Berninger, Sr. Nelson Fernandez, Sra. Mariana
Flores, Sra. Rahmatouca Sow Dieye

Miembros, organizaciones y otras partes internacionales con las que
firmamos un acuerdo con perspectiva de género:

ierritoris
abidatd g <
é 1 ettt bl
- T

4 | Ajuntamant de
ﬁ]ir!i Barcelona

Callectiu
fems B ety PLInt 6

cam C! o1 Intendencia
insight [} de Montevideo
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Para obtener mas informacion, visite www.metropolis.org
, @metropolis_org
f @metropolis.org
in Metropolis, Asociacion Mundial de las Grandes Metropolis

@ metropolisasociacion



Este informe ha sido editado con el apoyo financiero de:

:f'r“ Ajuntament de
ﬁ& Barcelona

Secretaria General

Avinyd, 15. 08002 Barcelona (Espafia)
Tel. +34 93 342 94 60
metropolis@metropolis.org

metropolis.org #MetroGovernance

metropolis ® asociacion mundial de las grandes metropolis



