“La ciudad incluye y desborda

el concepto de municipio”
(Prats, 2004)

No existe un modelo unico de gobernanza
metropolitana que pueda ser replicado,
depende mucho de aspectos historicos
sociales, politicos y econdmicos, pero

existen ventajas de los procesos
metropolitanos como modelos de
gobernanza
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poblacion
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Densidad Poblacional

2,961 hab/km?

Pais: 319 hab/ Km?

18%

de la poblacion vive
bajo el umbral de
pobreza monetaria

33%

Del PIB Nacional

28% de suelo

urbano

2.4 mill.

Habitantes

(2050)

Sobre e_l

14
Municipio-.é

AMSS"

19

1,381

asentamientos en 147mll Hogares

sectores territoriales 206 AUP

precartos con alta susceptibilidad
a riesgo

Tasa de motorizacion

3 0 7 o 5 vehiculos/1000 hab.

Se ha incrementado en un 27% en los
ultimos 5 anos

Infraestructura hidraulica
deficitaria

o,
3 6/0 de la poblacién recibe servicio
discontinuo de AP

(o)
9 /O de las AN son tratadas

homicidios/ 100,000 hab.
T 7 2,021 tonsdia

Generacion de residuos
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Institucionalidad metropolitana

II COAMSS/OPAMSS, primera y unica experiencia de mancomunidad
en el pais, con marco de ley a nivel metropolitano, relacionada
principalmente con el quehacer de la planificacion y control del

territorio de 14 Municipios que conforman el AMSS.



{(

1987

Nace como el Consejo de Alcaldes de laZona' s

Metropolitana de San Salvador, ainiciativa de 11
alcaldes municipales, con el objetivo de desarrollar gestiones
conjuntas para la reconstruccion de las ciudades y:municipios > -
destruidos por el terremoto del “86.




Sistema de Gobierno Salvadoreino

Organo 5 .
Legislativo Organo Ejecutivo Instituciones

(84 diputados (presidente y vicepresidente se Organo Judicial

elegidos eligen ¢/ 5 afios)
c/3 anos)

Auténomos e
independientes

% INTERMEDIO

262 Concejos Municipales ASOCIACIONES/
plurales MANCOMUNIDADES DE
Se eligen ¢/3 afos MUNICIPIOS

; . —— En el pais funcionan 28 asociaciones de
\ o

,;\g;il:ilz(a) con legitimidad ’ municipios

municipalista/autbnomo /

con competencias



Evolucion historica institucional

1987
Nace COAMSS

Q 1988

Se crea OPAMSS

Estatutos
COAMSS/OPAMSS

1993

Se aprueba
LDOT-AMSS

O 1990

OPAMSS
inicia funciones

13 Municipios
Se incorporan Santa Tecla
y San Martin

1995 Q 2000

Se aprueba el Se inicia el

RLDOT-AMSS trabajo con la
cooperacién
internacional

Q 1996

14 Municipios
Se incorpora
Tonacatepeque

Gestidon construccion
relleno sanitario
Empresa mixta

2010
Oficializacion
de 7 politicas
metropolitanas

Q 2003

Se inicia el trabajo
a partir de una
planificacion
estratégica
institucional



Q 2019-2020

Se oficializa una segunda version de la
politica de EP y de Movilidad y se lanza la

Q 2011 Q 2017 politica DET y la de Seguridad Urbana.
Aprobacion Aprobacion del Se introduce a la AL una
LODT Esquema Director propuesta de reforma a la LDOT-
(nacional) del AMSS y su AMSS
reforma al

reglamento Desa rrOI IO

Territorial
del AMSS

Q 2015 2018

. Se aprueba el Sistema de
Instalacion del . del AMSS
CODEMET compensaciones de



Comité de Planeacién del

Area Metropolitana de
San Salvador |
Participacion de gremios y |
empresarios |

Consejo de Alcaldes del Area
Metropolitana de San Salvador

Entidad autébnoma, descentralizada,
con autoridad delegada por los
gobiernos locales.

Marco Institucional
Metropolitano

COPLAMSS

OPAMSS

EL SALVADOR

Oficina de Planificacion del Area
Metropolitana de San Salvador

Organismo tecnico, asesor, que
actua como Secretaria Ejecutiva
del COAMSS.

Consejo de Desarrollo Metropolitano

Colaboracion reciproca entre municipios del
SAMSS y Gobierno Central



Estructura organica

Nivel Operativo

Nivel Apoyo

[omes
[ |
[ ]
[ |

Unidad Financiera
Institucional y

4 Comisiones:

1. De gestion
Institucional

2. Del territorio, medio
ambiente y riesgos

3. De desarrollo
econdémico y
cohesion social

4. De salud y manejo
de residuos

+ de 100

profesionales
50% técnicos

Subdireccion de
Planificacion e
Investigacion

Administrativa
I T . T 1
Administracion | | Presupuesto | | Contabilidad | | Tesoreria
Asistente de
Subdirecciones
_______________________ e
Subdireccion de
Control de
Desarrollo Urbano

Apoyo Técnico
Especializado

Unidad
Ambiental

Unidad de
Planificacién

1
Unidad de Gestion
de Grandes
Proyectos Urbanos

Unidad de Agilizacién

de Tramites

1

Apoyo Técnico
Especializado

Subdireccion de
Desarrollo Social y
Econdmico

Departamento Atencién
al Usuario y Area de
Apoyo

Departamento
Tramites Previos

Departamento
Construccion y
Desarrollo Urbano

Departamento de
Control del Desarrollo
Urbano

1
Unidad de Manejo de
Empresas Sociales y
Residuos Sélidos

Unidad Desarrollo
Econémico y
Cohesion Social

Escuela

Metropolitana Unidad de Género




Reﬁresenta... CODEMET

Espacio de encuenﬁo técnico-politico, donde nog
acercamos, apropiamas y deC|d|mos bajo consensos plenos,
para “incidir territorializadamente en Ia problemat|ca ~del

AMSS
v vo)fle e pollticas Desa
A S Coordina il B B pwh
7 ) W voEEE acciones de goble bl £ A"
g A\ = | ¢ e A
] N —
a\, =
‘z = Propone Programas y Proyectos-de

Inversion Publica para el Desarrollo del
AMSS al Consejo de Ministros
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Contenido: Naturaleza /finalidades/
funciones/ recursos/
administracion/reformay
disolucién/control fiscal

Estatutos

COAMSS/
COAMSS

1988

OBJETO:

Regular el ordenamiento

territorial y el desarrollo urbano
del AMSS y sus municipios aledafos,
mediante el mejor aprovechamiento de
los recursos en distintas zonas y la
plena utilizacion de los instrumentos de
planeacion. (Art. 1. LDOT-AMSS)

Marco Legal LDOT-AMSS
Metropolitano 1993

Establecer las disposiciones necesarias
cumplir con los objetivos y alcances de la
LDOT-AMSS,

Contenido:
Marco institucional;
Marco técnico;

*  Control del desarrollo urbano y de
las construcciones.

Contenido:

*  Requerimientos para urbanizaciones
y edificaciones

* ejecuciéon de obra
*  procedimientos/
* sanciones



iones

Construir
Planificacion y Des?"?uo sociedad
control del economicoy empresarial
desarrollo social en los para la
urbano municipios prestacion de
territorial servicios

publicos



Pluralidad politica
Patrones politicos en el AMSS 1986 -2024

2021-2024

1986-1988 1991-1994

1988-1991 1994-1996

1997-2000 2000-2003

2003-2006 2006-2009 2009-2012 2012-2015 2015-2018

2019-2021

LBV

I pDC

I ArRenA I FMLN FGR #% CD/FMLN



Servicios de
tramites para

proyectos de
urbanismo y
construccion

Auto sostenibilidad financiera

Los miembros se obligan a aportar al Consejo las cuotas necesarias para su
funcionamiento.

Estos recursos podran ser reforzados por donaciones nacionales o
internacionales. También podran obtenerse recursos de las licencias o
permisos de construccion, de prestacion de servicios, etc.

Las entidades descentralizadas que sean creadas por el Consejo podran
obtener sus propios recursos de licencias y permisos o de tarifas por la
dotacion de servicios.

(Art. 5 - 5A. Estatutos del COAMSS)

Venta de
productos:

bases de datos /
graficas/
publicaciones

Servicios
profesionales: Transferencias
Asesorias / por donaciones

investigacion/ de cooperantes
capacitaciones internacionales
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Acciones y logros
Gestion institucional

hemos impulsando acciones, procesos y

herramientas innovadoras en la gestion del desarrollo a
fin de incidir construccion de ciudades sostenibles, resilientes
compactas, incluyentes, participativas, seguras y prosperas...
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\ ;,En el cumpllsmento eLMarco Legal y Normatlvo V|gent emOS

|Ogl"5. gara las mumapalldades socias:
1’ i - INES
N/

Posibilitar la inversion en el
AMSS del sector construccion



{4 Inversidn posibilitada mediante
permisos de construccion otorgados (ultimos 4 afnos)

$200,000,000.00
$150,000,000.00
$100,000,000.00
Disminucion
$50,000,000.00 EEEEE €l
50%
- AImaéena
: Comercio : Habitacio Equipamie Total Inversion
MisHtog Servicio RS nal nto L ibilitad
Industria y otorgados posibiiitada
-®-MAY2017 -ABR2018 $9,373,397.3 $188,014,913 $- $83,828,312. $73,163,780. 430 )
~0=MAY2018-ABR2019  $2,109,988.7 §77,591,020. $- $98,970,436. $19,127,621. \ 4ss gt
=0=-MAY2019-ABR2020  $8,557,004.3 $87,288,688. $169,000.00 $74,139,590. $17,206,919. 86 $187.3 mill

MAY2020-ABR2021  $4,951916.0 $37,939.750. $96,000.00 $63,774,969. $13,923,876. |28 $120.7 mill



En el cumplimiento del Marco Legal y Normativo vigente hemos
logrado para las municipalidades socias:

Generacion y aplicacion de
Instrumentos de planificacion con
enfoque metropolitano



¢4 Se planifica el territorio a nivel metropolitano y se apoya supletoriament- 3
la planificacion de nivel municipal

6 mapas
introductorios
34 mapas 17 oDs

17 secciones de

——— ) “Sabias que...”
Planificacion delterrl

4. Desarrollo Econémico Territoria Aticas e e

Q‘O ogia prosperidad y
carga... sostenibilidad

2019-2021 2017 2018-2020 "

Politicas o
. Director Observatorio
metropolitanas +normativa Investigaciones

metropolitano
complment.

* Criterios de disefo urbano

 Sistema de Compensaciones

» Habitats Urbanos Sostenibles  * Guia RAPS, - 35y
 NormEntC e tatnien * Metodologia/Revitalizacién de publico
« SUDS

 Catalogo arbdreo



Planificando la estrategia institucional para el nuevo quinquenio
nos enmarcamos en la iniciativa denominada EL AMSS EN

2021-2025

"nKlrlmﬁﬁ\

[—
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MOVIMIENTO

2030

proceso de reflexion-accion para la reposicion
institucional y su alineacion ton les-ODS, que inicia
en el 2020, teniendo a la base los 30 afios de
existencia y funcionamiento de la institucion pero cc
la mirada hacia el 2030.

HECHOS Y DINAMICAS
METROPOLITANAS DE
DESARROLLO SOSTENIBLE




5 re Alcaldes “Sobre retos y i locales y

it Conversatorio

‘encaminarse o apoyar nue'

~ proyectos... ;Con sus habi .
programa financiero?
1ALoGOS

ENTREﬂWj

PREGUNTAS

.
Pregunta g :
éSe podria visualizar un plan
programas locales, ... con alt3
generar empleo para los habi§

¢Es posible un programa de p

Dra. Ana $livls Rosale Dr. Andrew Cummings Arg, Vilma de Melénder Ing. Ratael forero Lic. Albeito Enrigues
&8 COAMSS
B OPAMSS
ase z
_ & Desiiza hacia abajo para ver més detalles © =
1 i - Ora. Ana Siivia Rex
Dr. Alex Renderos
o, Sitedes e Actusimente y devde 1900, rgecce
o Rehanteno, oo Ditectera de (studen on ls
Planificacidn y Oneflo Urban v Agence  dUvbaniume  de Fhiew
Dextormnds en Aesatetts com Mitopoltaine  de Lyon, oo
Enlinis o0 viviesds v hibiue cipeal Srusnollo de endogees
contemponinac (1016 - 2000} e evmiensd b s sbalede 3t
Con lormackn especisloads e s y mukakone, S impacton
pobticas  de  suels, cotmto terories ¥ em matecls e
medtiiralitario, proprcion wbenos, pollicas  poblicmn  od  hex
econsbitided el Vivionds Drtarrols  también  srdogues
hbbma,  Su  laber  profesional locales  y  metropolanss e ::L..-,...
por e e cumnto 3 ls progremacién de oy conss
b AT R wbjrtiven el dessarcio wnteniie

nbenamients temovial, viviends, Paies BT fhstmpsinsng

poiiticas  publices,  sooeubalided
nheri pte ofrou

o —5 WAL

0 ATIDAD METROPOLITANA

‘ £QUE ES EL CODEMET?

FUNCIONES

_) (-
XXX



Institucionalidad metropolitana
reconocida en materia de

planificaciény ordenamiento Facilitar la resiliencia y
$\c)--‘ colaborativos/participativos del sostenibilidad del espacio
v\d)"" desarrollo sostenible del AMSS metropolitano,
ol 9\0 en materia de gestidony una gobernanza
\a V\\) Avanzar en los desafios control de las dinamicas colaborativa multinivel en
\)V\ metropolitanos . I beneficio del interés
. megropolitanas general a todas
relacionados con la lns escalas
5
#* gestién de un territorio
sostenible ..
Meta estrategica
OO%\ ol Facilitar la toma en
ge;(\o consideraciéon de multiples
?\

tendencias, crisis,
mutaciones y oportunidades
para conducir al AMSS a
transiciones deseadas de
una sostenibilidad,

Viable,
olaborativay
oarticipativg

resilientey
equitativa

solidaria e
inclusiva

H S
E§<u»

y

Viabilid deQ = G? < D [ Q/Q durabilidad y resiliencia

iabiidad “ 8 . 2 N 0 : esarrollo &

financiera e “E@ Empleabilidad, 55? Inclusién activa, = del valor f
. " “ formacion & justa para todos
innovacionen capacitacion desarrollo urbano/rural,

o alianzas nuevas ’ E compartido, resiliencia para

T colaborativas, . justicia socio- todos, eco-sistemas

Ei mY planificacion S ﬁsgcggggesos i E espacialy ;S e accesiblesy

=i participativa | 2 = E derecho f; robustos

Procesos
articuladores

produccion

\conocimiento

Q dispositivos



ll:n o cumplimiento del Marco Legal y Normativo vigente hemos
logrado para las municipalidades socias:

Alianzas estratégicas e
internacionalizacion de la agenda

i}‘q‘pn efectiva




Articulando esfuerzos interinstitucionales, multinivel y
multiactor acen :

+ de 40 Socios Estratégicos

CIDEU
ara avanzar en la estrategia institucional L
P 9 . Metrdpolis
FUSADES BC
@ nacs o
Ayto de El Ug Ayto de
Prat de UE o Viladecans
Llobregat ‘ ONU- IVLuJeres
&
ONU-Hébitat. . ESCO ‘ 1D
USAID 0
lsc esen@ * @ v . o
PNUD‘
JICA Banco
® AECID Mungial ~ ®
Redes internacionales ; Ayto de ®
) ) MOP AACID CESAL
Organismos Multilaterales Gava o UD&
RBELAC .Asoc Wiindia

. World GBC Grandes
Parques Urb

o ®
1 Col. Ing. Caminos, Canalesy Puertos

) Banco Agricola A
Academia GLASSWING 6 de Catalufia y Plataforma/Promocioni
Trans. Publico
’ ESGBC MARN.

@ N
. FUNDEMAS
Gobierno Central " ™ .

. .. Fundacion Poma ANDA
Sociedad Civil AMB ‘



esde el 2009 se |

El COAMSS/OPAMSS avanza en la integralidad de una planificacion estrategica
institucional para consolidar UNa metrc')polis al servicio de las
personas junto a socios nacionales e internacionales”



Actualmente estan en ej )
9 proyectos de cooperacion (2019-20

Finaliza Finaliza

01/2023 Finaliza
2 01/2023

Finaliza
02/2022

Desarrollo de una
Fortaleciendo la Fortalecimiento de estrategia de empleo
movilidfad urbana Einaliza capacidades locales y Incidiendo en gestidn BB para los y las jovenes
Promocion del Finaliza sostemblet en el 06/2022 metropolitanas de ciclo hidrolégico en riesgo de
desarrollo 11/2022 ALl mediante la gestién con enfoque en aguas exclusion social del
equidad, seguridad, integral del espacio subterraneas para D

inclusion social y o P ) i
enfoque de género pliblico en el AMSS £ "\ adaptacién al cambio e B
. . o Implementacién de 3 limatico AMSS _ gobernanza del
diversidade P climatico )
Gestion de riesgos ) . Area Metropolitana
Apoyo a la e H la estrategia de
poy : y Disminucién de : L : de San Salvador
implementacién de : Vulnerabilidad : gestion integral de : 2\ para la adopcién e
la politica : 2 residuos del AMSS

Finaliza econdomico
06/2021 territorial en el
AMSS

. : Social en el AMSS : Face I L., » implementacién de
metropolitana de Fase II. &BE [l i  Desarrollo ; los ODS.
seguridad urbana en : 7 i econdmico, Cicl h'c‘: 15qi
el AMSS o fhnrne S NG Y- i R . espacio pLIJb|ICO Iclo ' | :rg O’gI.CO, i B
i Nueva Politica y: Movilidad Sensibilizaciény di N i Cambio §:||.mat|co, : E i Articulacion,
H : : : i i~ ERVACINS ZaCON): normativa y :  fortalecimiento d
conexiones en : : i sostenible i : educacion £ ; i : H : ] i
DET. - — 1 medicambiental i ™S i Y proyecto piloto : i capacidades,
: ; 2 ; : i : - - : B rograma
Articulacién - i Fortalecimiento de progrrsgna plloosto = : = i Z :g
. i capacidades en ) i : : i .
metrc.)poht’a;:)r;.a y : : i gestion de riesgos 'y : - 3 : E Fortalgdnjlentos
espacios publicos  : : cartografia : : : institucional
€415mil € 417mil € 250mil € 87mil € 30mil € 200mil € 1.5Millones € 3Millones

m i H | -
R /> AMB Caecid EnEm. C: ¥
JUNTR DE ANDALUCIR * gk

PROGRAMA DE COOPERADICN INTERMADCINAL UNION EUROPEA



nstitucionales y compartido experiencias

e han fortalecido capacidades i




SAN SALVADOR

© 2 ] E sTk\l' ‘ w

Colaboracion multiactor en el cumplimiento de acciones g
apuestas metropolitana

San Jose

Quezaltepg

Residencial
as Arbal

s A
Lourdes
Wscat

locuilta antalChu:

Mapa de valor.de suelo

s

ue apuntalan las gr

1)
=
andes

CODEMET

Consejo de Desarrollo Metropolitano
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En el cumplimiento del Marco Legal y Normativo vigente hemos

i "s.--.. m“ 1as municipalid socias:
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’#{ Servicios prestados a los municipios socios y otros actores

» Apoyo Zonificacién Ambiental (GOES) Perfil de anteproyecto para la
o Hospital El Salvador, hospital Nejapa (GOES) revitalizacion del Parque de la Cimallll
¢ PDT San marcos e Central de Abasto (GOES)
b Linea mientOS normatiVOS CHSS ° PropueSta eStrUCturaCién VMT DeIAreaof::::oel:al::izc:sc::\nsaIvador
« Ordenanza reguladora ST * Evaluacion de impactos tormenta Amanday OPAMSS
. . C H t’b | AMSS Septiembre 2019
* Ordenanzas conservacion ambiental ristobal ( )

Asesorias de Planes Parciales Reubicacion de AUP (GOES)

Asesoria técnica a

S las municipalidades . .
Acompanamiento . Opiniones
en ordenamiento

iln Ialformrlaalon territorial, medio t.e::nlcas e proyecta y .a.lr:'lahSIS de
e planes locales ambiente, gestion informes R (A in orfnac.loln
de riesgos territoria

Capturas,

Formulacion de .
levantamiento y

perfiles de

* Espacio public
» Movilidad
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“Promover la solidaridad Y.
subsidiaridad entre municipios




Obligaciones que nacen de la aplicacion de

la normativa urbanistica establecida en los

. 4 insfrumentos  correspondientes, ante la
ApllCdClon solicitud de ftitulares de proyectos para

SiStema d = obtener mayores aprovechamientos del suelo.
com pensaciones

Incremento
C de indice de
ausas edificabilida
CElgeE i : d o alturas
beneficios en Cambio en Incremento
planes clasificacion aprovechami
pCII’CiCIleS, del uso de ento |ncremen1'o
especiales u suelo urbanistico \ %
S impermeabili

zacion



Implementando proyectos con recursos del
fondo metropolitano de inversion -FMI (sistema
de compensaciones urbanisticas)

Una experiencia importante de solidaridad y
subsidiariedad en la que proyectos inmobiliarios que
solicitan mayores aprovechamientos urbanisticos y
que se localizan en municipios con mejores
condiciones de desarrollo urbano estan financiando
iniciativas en municipios con déficit de espacios
publicos.
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Se estd ejecutando en obras de !
compensacion (5 proyectos)
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MEJICANO:!
g MEJICANOS
v

Generadores de
compensacion A ) ] “San’” . ~ sovewco
San Salvador ‘ - : ;
Santa Tecla - P o L
Antiguo Cuscatlan — Semmy
+ San Martin L

SOYAPANGO

5 municipios

beneficiados con obras _ S oliie
Santa Tecla b | il Y, g
San Salvador \ _ e S
San Martin 3 \/”u-i
Cuscatancingo X <
Ayutuxtepeque
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1. Fortalecer los
encadenamientos
productivos del AMSS,
con énfasis en la
inclusién laboral y T e

MIPYMES n ]
. Promover economias ‘
Jde cercania, con énfasis
ol N/ en la inclusién de
P A emprendimientos y

microempresas en
situacion de o~
vulnerabilidad.

N 3. Reforzar la instit., para
conducir procesos DET
mediante mecanismos

de didlogo y gobernanza

multiactor y multinivel

"\
0-,.

Ene 2021

-

=




RO
Iniciativas sefecciofiddas ..{

para dotacion de c7}:>ital




Se han fortalecido las capacidades de emprendedores vy
microempresarios del AMSS mediante la plataforma AMSS Emprende

gue tiene como objetivo promover sus iniciativas econdémicas

:: Mapa Colaborativo Emprendedores
A

Promoviendo N e

Emprendedores

iyt Inicio Acerca de Categorias Historias Mensajes Mapa Registrarse (https//opa mss.org .SV/a mss-em prende/)

@,  WAW COAMSS
y }M «ED OPAMSS
] v B

DIRECTORIO GEOREFERENCIADO DE EMPRENDIMIENTO

LAk 2
=<gte Directorio de Negocios, OPAMSS busca promoyestss iniciativas i
econdmicas lideradas por L i precarios del AMSS con el fin de

impulsar el desarrollo econémico territorial de forma inclusiva y sostenible \

\Cidades

A coam
<55 Geamt




Del 2016 al 2021

12 889 personas de i
\

todas las edades

han participado en
actividades socioculturales, |
educativas, deportivas, festivales

por la paz, diseno participativo 1




llEn el cumplimiento del Marco Le@al y Normativo.vigente

~ logrado para

as municipalidades




Nuevas fuentes de datos a disposicion de los usuarios

Proyecto Pro-Integridad Pablica, financiado por Actualizacién y publicacion de 36 capas tematicas
USAID, portal de Datos Abiertos de la

e incorporacion de 4 mapas nuevos:.
COVID-19,

Herramienta que se pone a
disposicién para analistas,
investigadores, tomadores
de decision v nithlico en

Certificacion e iniciativas sostenibles,

* Localizacion de emprendimientos

8 MSS Q . ’
288 GPavss DaT0S. 285 COAMSS » Impacto de tormentas Amanda y Cristébal

CEt

xos Reglamento MEEASICOVID:AD DELITOS AMSS

™ Load the map
0d the map Load the map
= View metadata
ew metadata View metadata

b T
Mapas de_
an Certificacion
> | e Iniciativas
> e Sostenibles
13
W
Mapa Colaborafi - i
Mapacolaborafivo R e TENDENCIA VALORNY

& 2 Load the map
Load the map




jicion desde eMbsegyatorio Metropolitano
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Investigaciones
enfocadas a los
efectos de la
pandemia en el
AMSS

Disefio y
actualizacion de
la plataforma

web para el
Observatorio
Metropolitano

Monitoreo y
actualizacion
de 117/186

indicadores

Ty

Exploracion de

iy

la vulnerabili 1. Informe mensual sobre defunciones por COVID-1 0

5 BN Socosconomicas  [JRPAOPAN

2. Analisis de la encuesta “Cuarentena, COVID-19 y afectacio d
AMSS y otros municipios” _
3. Afectaciones socioeconomicas en el AMSS: crisis y respuestas ante el C
4.Exploracion de la vulnerabilidad y adaptabilidad actual de microempresas
emprendimientos localizadas en el AMSS ante emergencia del COVID=19
5. Protocolo de medidas de bioseguridad para el abordaje municipal de las personas
trabajadoras en la economia informal en el AMSS




Con la meta de contribuir a la actualizacion de conocimientos de la ciudadania, los
profesionales ligados a la gestion territorial del AMSS y del personal institucional, la Escuela

Metropolitana de Desarrollo Local desarrolla numerosos eventos de formacion relacionadas
con las areas de operacion de la OPAMSS _ _ -
: métodos constructivos, operaciones urbanas, movilidad,

introduccion a | logia, empoderamiento de la mujer,
84 eventos ecoﬁoml'ac;/s:Iuad.ge0 OB EMPOEEramIENto £6 = mae
7,564 participantes (2020)

Kooy Invitaciéon a
participar con

Cursos en ponentes

linea sobre 4 institucionales

tramites = en 11 eventos

rtinez
o n deo
s P
urban:

| E A
sscomss SR Blime... HEGRWE L.._.E.i.( Glassiving
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Efectos de la pandemia
COVID 19

hemos impulsando acciones, procesos y

herramientas innovadoras en la gestion del desarrollo a
fin de incidir construccion de ciudades sostenibles, resilientes
compactas, incluyentes, participativas, seguras y prosperas...



La generada por el COVID 19, el cierre de
la economia, la disminucion de la actividad
inmobiliaria, la caida de ingresos institucionales, no
imposibilitaron que COAMSS/OPAMSS continuase
funcionando, que brindase principalmente los servicios
de tramites de construccion en la medida que los
usuarios asi lo demandaban y que ademas, cubriera
todas sus obligaciones corrientes generadas por la
ejecucion de presupuesto 2020




Ene Feb MarIAbr May Jun Jul Ago |Sep Oct Nov Dic
2019 318 40a. 291.,341. 186. 321. 423. 159. '289. 351. 503. 214. $3,808,600
2020 304. 302. 205.136.4 49.0 107. 98.5 42.9 |17z. 383. 328. 262. ¢ 294 540
) ’

en miles de ddlares 3 9 . 8%

Abril-Ago/20 I I Abril-Ago/20
Abril-Ago/19 Presupuesto 2020

7 6 . 6 % 7 2 . 6% del resﬁ)lgzgii(:aanc(ii §e8r§c(3rsr£ i|c|>ropios

del gjercicio 2020, fue soportada por los
activos y patrimonio institucional.



Ademas se realizaron varias acciones encaminadas a aportar
soluciones para incentivar el desarrollo de |la construccion, realizar
estudios e investigaciones, y emprender iniciativas que
contribuyeran a paliar las necesidades que miles de familias
atravesaban a consecuencia de la llegada de esta pandemia.

El apoyo de nuestros cooperantes y socios estratégicos fue clave, parala
capacidad de reaccion y adaptacion incremental a nuevas realidades




ﬁ((J
Lineamiept os Ia.reactlvaaon

2 ’773 . ’ | u - “‘T::'N"'a

h:/ 1C a\'ﬁ : W« y

L

 Elaboracion de protocblos/lineamientos para la facilitacion

de servicios y la reactivacion econodmica (construccion, ventas
en EP, servicios muncipales, entre otros)

» Habilitacion de plataformas digitales de servicios
 (tramites de contruccion, pagos en linea o via telefénica, redes de
comunicacion)



Lineamientos e iniciativas para la reactivacion

Concurso metropolitano de barrios caminables y autosostenibles

14 municipalidades identificaran propuestas de transformacién urbana
a escala barrial para propiciar la revitalizacion de diferentes sectores en
el AMSS, teniendo como base las apuestas recogidas en los ODS vy el

cumplimiento de las recién actualizadas politicas metropolitanas.

’ Proyecto Rgatod,

GOBERNANZA < *

\ METROPOLITANA oo
UNION EURQOPEA

DIC.2020

Lanzamiento

FEB.2021

Entregay
evaluacion de
propuestas

MAR.2021

Anuncio de JEEILCEEL

ganadores

ler Lugar:
$125,000

2do Lugar:
$100,000

$75,000

ABR.202

Fase I
Anteproyectc



UNPASEO PIENSA EN LAS

ICLETAS

EICOAMSS / OPAMSS, el Alcade Roberto d'Aubuisson y su Concejo Municipgl
3 te invitan a la apertura de:

PLAZA DE BOLSILLO

pies Talleres con la Eventos ;
23DEENERO| 500PM. : s internacionales - Propues.t,aS de Plaza de bolsillo
G R e s e sociedad civil y : intervencion para T
O o1 stmo0Dr T screon 034 LA AT POR ST representantes de (webinars) . al Ciclista
El evento serd transmitido en vivo por [l a través de las redes de COAMSS/OPAMSS . 7 munlc'plos ~
/ AMB! a . PNTO W K gOblemo central b4 Salvadoreno en
A FIEIE (G cicLoviDa 858 S :H anma TeCLA
8 e local Santa Tecla






Reposicionar el sistema de compensaciones
y gestionar la inversion publica en obras de
ciudad, mediante la implementacion de

otros instrumentos de financiamiento para

responder a los hechos y necesidades
6 metropolitanas

Generar instrumentos técnicos
y legales mas modernos para

garantizar mejores gestiones metropolitanas
y para lograr mejores relaciones de
transparencia con todos los actores

a partir de la
identificacion y priorizacion participativa de
en el marco de una

respondiendo a
necesidades sentidas desde el territorio

Viable, colaborativa Creativa, productiva Protectora, solidaria Urbano-Rural resiliente
y participativa + y responsable e inclusiva y equitativa

@6 Avanzar en las Agendas estratégicas metropolitanas
+

Nuestros retos...

Fortalecer capacidades del personal
institucional y municipal a partir de la

generacion y difusion del conocimiento para la
mejor toma de decisiones en la gestion, formulacion y
ejecucion de proyectos



AB COAMSS
CED OPAMSS

v Consejo de Alcaldes y Oficina de Planificacion
v del Area Metropolitana de San Salvador




